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FORMULIR EVALUASI DIRI 1 (Form3) 
 
NAMA PERGURUAN TINGGI​ :​Universitas Medika Suherman 

PROGRAM STUDI ​ ​ : Sarjana Keperawatan dan Pendidikan Profesi Ners 

Nama Calon                 ​ ​ : ​

___________________________________________ 

Tempat/Tgl lahir         ​ ​ : ​

___________________________________________ 

Alamat                          ​ ​ : ___________________________________________ 

Nomor Telpon/HP      ​ ​ : ___________________________________________ 

Alamat E Mail              ​​ : ___________________________________________ 

Nama Mata Kuliah​ ​ : ___________________________________________ 

​ ​ : ___________________________________________ 

​ ​ : ___________________________________________ 

Pengantar 
Tujuan pengisian Formulir Evaluasi Diri ini  adalah agar calon dapat secara mandiri menilai 
tingkat profesiensi dari setiap kriteria unjuk kerja capaian pembelajaran mata kuliah atau 
modul pembelajaran dan menyampaikan bukti yang diperlukan untuk mendukung klaim 
tingkat profesiensinya. 
Isilah setiap kriteria unjuk kerja atau capaian pembelajaran pada halaman-halaman berikut 
sesuai dengan tingkat profesiansi yang saudara miliki. Saudara harus jujur dalam melakukan 
penilaian ini. 
Catatan: Jika saudara merasa yakin dengan kemampuan yang saudara miliki atas pencapaian 
profesiensi setiap kriteria unjuk kerja atau capaian pembelajaran yang dideskripsikan pada 
halaman berikut, dimohon saudara dapat melampirkan bukti yang valid, autentik, terkini, dan  
memadai untuk mendukung klaim saudara atas pencapaian profesiensi yang baik,  dan/atau 
sangat baik tersebut. 
 
Identifikasi tingkat profesiensi pencapaian saudara dalam kriteria unjuk kerja atau capaian 
pembelajaran dengan menggunakan jawaban berikut ini: 
 
Profisiensi/kemampuan Uraian 

1 Formulir Evaluasi Diri dibuat untuk setiap Mata Kuliah yang diberikan kesempatan untuk RPL, atau dapat 
dibuat dalam bentuk klaster Mata Kuliah 
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Sangat baik 

•​ Saya melakukan tugas ini dengan sangat baik, atau 
•​ Saya menguasai bahan kajian ini dengan sangat baik, 

atau 
•​ Saya memiliki keterampilan ini, selalu digunakan dalam 

pekerjaan dengan tepat tanpa ada kesalahan 

Baik 

•​ Saya melakukan tugas ini dengan baik, atau 
•​ Saya menguasai bahan kajian ini dengan baik, atau 
•​ Saya memiliki keterampilan ini, dan kadang-kadang 

digunakan dalam pekerjaan  

Tidak pernah 
•​ Saya tidak pernah melakukan tugas ini, atau 
•​ Saya tidak menguasai bahan kajian ini, atau 
•​ Saya tidak memiliki keterampilan ini 

Bukti yang dapat digunakan untuk mendukung klaim saudara atas pencapaian profesiensi 
yang baik dan atau sangat baik tersebut antara lain: 
1.​ Ijazah dan/atau Transkrip Nilai dari Mata Kuliah yang pernah ditempuh di jenjang 

Pendidikan Tinggi sebelumnya (khusus untuk transfer sks); 
2.​ Daftar Riwayat pekerjaan dengan rincian tugas yang dilakukan; 
3.​ Sertifikat Kompetensi; 
4.​ sertifikat pengoperasian/lisensi yang sesuai dengan jabatan kerja dimiliki; 
5.​ Foto pekerjaan yang pernah dilakukan dan deskripsi pekerjaan; 
6.​ Buku harian; 
7.​ Lembar tugas/lembar kerja ketika bekerja di perusahaan; 
8.​ Dokumen analisis/perancangan (parsial atau lengkap) ketika bekerja di Rumah 

Sakit/Puskesmas/Klinik/Fasilitas Pelayanan Kesehatan lainya; 
9.​ Logbook; 
10.​ Catatan pelatihan di lokasi tempat kerja; 
11.​ Keanggotaan asosiasi profesi yang relevan; 
12.​ Referensi / surat keterangan/ laporan verifikasi pihak ketiga dari pemberi kerja / 

supervisor; 
13.​ Penghargaan dari industri; dan 
14.​ Penilaian kinerja dari Rumah Sakit/Puskesmas/Klinik/Fasilitas Pelayanan Kesehatan 

lainya; 
15.​ Dokumen lain yang relevaan 

 
Bukti (portofolio) untuk mendukung klaim calon atas pernyataan kriteria capaian 
pembelajaran mata kuliah atau modul pembelajaran yang dilampirkan calon pada saat 
mengajukan lamaran akan diverifikasi dan divalidasi oleh Asesor sesuai prinsip bukti, yaitu, 
sahih/valid (V), autentik (A), terkini (T) dan cukup/memadai (M), yaitu: 
▪​ Valid/Sahih: ada hubungan yang jelas antara persyaratan bukti dari unit kompetensi/mata 

kuliah yang akan dinilai dengan bukti yang menjadi dasar penilaian; 
▪​ Autentik/Asli: dapat dibuktikan bahwa buktinya adalah karya calon sendiri. 
▪​ Terkini: bukti menunjukkan pengetahuan dan keterampilan kandidat saat ini; 
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▪​ Memadai/Cukup: kriteria mengacu kepada kriteria unjuk kerja dan panduan bukti: 

mendemonstrasikan kompetensi selama periode waktu tertentu;  mengacu kepada semua 
dimensi kompetensi; dan mendemonstrasikan kompetensi dalam konteks yang berbeda; 
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1.Mata Kuliah : KPS601001- Agama (Islam) 
Agama merupakan mata kuliah yang terkait dengan keyakinan yang melandasi manusia untuk bersikap dan bertindak toleran dalam kehidupan 
sosial khususnya kerjasama antar umat beragama di masyarakat. Fokus pada pemahaman konsep-konsep agama dan kehidupan beragama di 
Indonesia serta memahami nilai ketuhanan dan kemanusiaan implikasinya bagi pembentukan kepribadian. Pada nilai kehidupan beragama yang 
diterapkan dalam melaksanakan peran perawat sebagai pemberi asuhan, pemenuhan kebutuhan spiritual klien, peneliti untuk mengidentifikasi 
permasalahan nilai/keyakinan klien, dan peran sebagai pendidik untuk memberikan pendidikan spiritual klien dalam melakukan pengelolaan 
kebutuhan spiritual klien baik di klinik maupun masyarakat. 

Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/        
Capaian Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 
pengetahuan dan 
keterampilan saat 

ini* 

Hasil evaluasi Asesor 
(diisi oleh Asesor) Bukti yang disampaikan* 

Sangat 
baik 

Bai
k 

Tidak 
pernah V A T M Nomor 

Dokumen 
Jenis dokumen 

1 2 3 4 5 
Menjelaskan Pendidikan Agama Islam 
(PAI) diajarkan di Perguruan Tinggi 

         

Menjelaskan Bagaimana manusia 
Bertuhan 

         

Menjelaskan bagaimana agama menjamin 
kebahagiaan 

         

Menjelaskan serta mengintegrasikan iman, 
Islam dan Ihsan dalam membentuk insan 
kamil 

         

Menjelaskan cara membangun Paradigma 
Qur’ani 

         

Menjelaskan Bagaimana membumikan 
Islam di Indonesia 
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Menjelaskan Bagaimana Islam 
membangun Persatuan dalam 
keberagaman 

         

Menjelaskan Bagaimana islam 
menghadapi tantangan modernisasi 

         

Menjelaskan bagaimana kontribusi Islam 
dalam pembangunan peradaban dunia 

         

Menjelaskan Peran dan Fungsi Masjid 
kampus dalam Pengembangan Budaya 
islam 

         

Menjelaskan pandangan islam tentang 
Zakat dan Pajak 

         

Melakukan kehidupan beragama dalam 
tugas hidup manusia. 

         

Melakukan pendampingan klien saat sakit, 
tata cara ibadah dalam kondisi sakit.  
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2. Mata Kuliah: KPS601001 - Agama Kristen Protestan  
Pada mata kuliah ini, membahas mengenai berbagai pentingnya pendidikan agama kristen menjelaskan materi tentang Tuhan dan sifat Tuhan. 
Sifat dan peran manusia di muka bumi. Mengaplikasikan ajaran moral, etika dan norma-norma dalam ajaran Kristen pada era global dan 
informasi saat ini. Teknologi dan iman serta bagaimana dominasi iman atau agama terhadap IPTEK dan sebaliknya. Kerukunan antara umat 
beragama dan kerukunan dalam perspektif teologi, menghayati dengan baik dan benar tanggung jawab sosial politik umat Kristiani di Indonesia, 
tentang hukum serta tanggung jawab umat Kristen terhadap hukum dan perintah Tuhan. Tentang budaya dengan baik dan benar serta 
implementasi pemahaman budaya pada realitas kebangsaan. 

Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/     
Capaian Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 
pengetahuan dan 
keterampilan saat 

ini* 

Hasil evaluasi Asesor 
(diisi oleh Asesor) Bukti yang disampaikan* 

Sanga
t baik Baik 

Tidak 
perna

h 
V A T M Nomor 

Dokumen Jenis dokumen 

1 2 3 4 5 

1.​ Menjelaskan tujuan dan fungsi MKWU 
Pendidikan Agama Kristen Protestan          

2.​ Menjelaskan kepercayaan kristen protestan          

3.​ Menjelaskan manusia menurut ajaran kristen 
protestan         

 

4.​ Menjelaskan Etika dan pembentukan 
karakter Kristiani          

5.​ Menjelaskan hubungan Iman kristiano 
dengan ilmu pengetahuan, teknologi dan 
seni 
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Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/     
Capaian Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 
pengetahuan dan 
keterampilan saat 

ini* 

Hasil evaluasi Asesor 
(diisi oleh Asesor) Bukti yang disampaikan* 

Sanga
t baik Baik 

Tidak 
perna

h 
V A T M Nomor 

Dokumen Jenis dokumen 

6.​ Menjelaskan kerukunan antarumat beragama          

7.​ Menjelaskan ciptaan Allah           

8.​ Menjelaskan cara bergaul yang baik           

Keterangan: tanda * diisi oleh calon peserta RPL 
 
3. Mata Kuliah: KPS601001 - Agama Katholik  
Pada mata kuliah ini, berisikan pembahasan tentang hubungan dasar manusia dengan Tuhan, sesama dan dunia (alam). Pembahasan atas materi 
yang termuat dalam matakuliah ini akan memberikan kepada mahasiswa pemahaman baik tentang aspek-aspek penting yang perlu 
dikembangkan dalam kehidupan spiritual mereka. Melalui pendalaman materi kuliah ini para mahasiswa diharapkan memiliki pemahaman yang 
semakin baik terkait pengenalan dan iman akan Tuhan, kaitan iman dan agama, karya keselamatan Tuhan dalam dan melalui Gereja, 
penghayatan iman dalam kehidupan nyata, serta tentang pemeliharaan hati nurani dan toleransi beragama. 

Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/     
Capaian Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 
pengetahuan dan 
keterampilan saat 

ini* 

Hasil evaluasi Asesor 
(diisi oleh Asesor) 

Bukti yang disampaikan* 

Sanga
t baik Baik 

Tidak 
perna

h 
V A T M Nomor 

Dokumen Jenis dokumen 

1 2 3 4 5 
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Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/     
Capaian Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 
pengetahuan dan 
keterampilan saat 

ini* 

Hasil evaluasi Asesor 
(diisi oleh Asesor) 

Bukti yang disampaikan* 

Sanga
t baik Baik 

Tidak 
perna

h 
V A T M Nomor 

Dokumen Jenis dokumen 

1.​ Menjelaskan proses pengenalan akan Allah          

2.​ Menjelaskan tentang Tuhan yang diimani 
oleh Gereja          

3.​ Menjelaskan karya keselamatan Allah dalam 
dan melalui Gereja         

 

4.​ Menjelaskan praktek ritual dan penghayatan 
iman dalam situasi nyata          

5.​ Menjelaskan permasalahan hati nurani dan 
pengahayatan religius kerja           

6.​ Menjelaskan model penguatan toleransi 
beragama           

Keterangan: tanda * diisi oleh calon peserta RPL 
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4. Mata Kuliah: KPS601001 - Agama Hindu  
Pada mata kuliah ini, membahas mengenai kerangka dasar agama Hindu, kitab suci Wedha dan sumber catur Wedha, falsafah (Tattwa) sebagai kerangka dasar 
agama Hindu secara utuh dan holistik, memahami Etika (susila) dalam ajaran Hindu Dharma, dan mengamalkan Ritual (Upakara) Hindu Dharma, 
menjelaskan perspektif Hindu dalam ilmu pengetahuan dan teknologi, dan mengimplementasikan ajaran dan nilai-nilai Hindu Dharma. 

Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/    Capaian 
Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 
pengetahuan dan 
keterampilan saat 

ini* 

Hasil evaluasi Asesor 
(diisi oleh Asesor) 

Bukti yang disampaikan* 

Sanga
t baik Baik 

Tidak 
perna

h 
V A T M Nomor 

Dokumen Jenis dokumen 

1 2 3 4 5 

1.​ Menjelaskan Tujuan dan fungsi MKWU 
Pendidikan Agama Hindu           

2.​ Menjelaskan perkembangan agama Hindu 
dalam pembelajaran positif          

3.​ Menjelaskan ajaran brahma vidya (teologi) 
dalam membangun sraddha dan bhakti (iman 
dan takwa) mahasiswa 

   
    

 
 

4.​ Menjelaskan Peran studi veda dalam membangun 
pemahaman mahasiswa tentang eksistensi veda 
sebagai kitab suci dan sumber hukum 

         

5.​ Menjelaskan Hindu dalam membangun 
kepribadian mahasiswa yang berjiwa 
pemimpin, taat hukum, sehat kreatif dan 
adaptif 
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Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/    Capaian 
Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 
pengetahuan dan 
keterampilan saat 

ini* 

Hasil evaluasi Asesor 
(diisi oleh Asesor) 

Bukti yang disampaikan* 

Sanga
t baik Baik 

Tidak 
perna

h 
V A T M Nomor 

Dokumen Jenis dokumen 

6.​ Menjelaskan Ajaran susila Hindu dalam 
membangun moralitas mahasiswa Hindu          

7.​ Menjelaskan Peran seni keagamaan dalam 
membentuk kepribadian yang estetis          

8.​ Menjelaskan kerukunan sesuai ajaran Hindu          
9.​ Menjelaskan kesadaran mahasiswa sebagai 

mahluk sosial sesuai ajaran Hindu          

Keterangan: tanda * diisi oleh calon peserta RPL 
 
5. Mata Kuliah: KPS601001 - Agama Budha  
Pada mata kuliah ini, mahasiswa mempelajari konsep Ketuhanan Yang Maha Esa, hakekat manusia dan kualitas batin yang menyangkut peran dan tanggung 
jawabnya dalam kehidupan, dirinya merupakan bagian dari masyarakat dan dapat berperan aktif dalam memajukan masyarakatnya. Mahasiswa belajar 
moralitas untuk mencapai kebahagiaan tertinggi, di samping samādhi dan pañña, belajar hukum yang dibuat manusia dengan hukum universal dan 
memadukan peranan sains dan Ajaran Buddha dalam kehidupan sehari-hari. Mahasiswa belajar budaya, politik, dan kerukunan antarumat beragama dalam 
kajian agama Buddha. 
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Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/    Capaian 
Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 
pengetahuan dan 
keterampilan saat 

ini* 

Hasil evaluasi Asesor 
(diisi oleh Asesor) 

Bukti yang disampaikan* 

Sanga
t baik Baik 

Tidak 
perna

h 
V A T M Nomor 

Dokumen Jenis dokumen 

1 2 3 4 5 

1.​ Menjelaskan Konsep Ketuhanan          
2.​ Menjelaskan hakekat manusia dan kualitas 

batin terhadap peran dan tanggung jawab 
dalam kehidupan.  

   
    

  

3.​ Menjelaskan perannya  dalam memajukan 
masyarakatnya.          

 

4.​ Menjelaskan hukum yang dibuat manusia 
dengan hukum universal           

5.​ Menjelaskan kebahagiaan tertinggi, di 
samping samādhi dan pañña           

6.​ Menjelaskan peranan sains dan Ajaran 
Buddha dalam kehidupan sehari-hari     

      

Keterangan: tanda * diisi oleh calon peserta RPL 
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6. Mata Kuliah : KPS601002 - Pendidikan Pancasila 
Mata kuliah ini membahas tentang pancasila sebagai salah satu pilar kebangsaan Indonesia, sebagai dasar Negara dan ideology nasional, dan sebagai Daftar 
Rujukan dan inspirasi bagi upaya menjawab tantangan kehidupan bangsa 

Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/        
Capaian Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 
pengetahuan dan 
keterampilan saat 

ini* 

Hasil evaluasi Asesor 
(diisi oleh Asesor) Bukti yang disampaikan* 

Sangat 
baik 

Bai
k 

Tidak 
pernah V A T M Nomor 

Dokumen 
Jenis dokumen 

1 2 3 4 5 
1.​ Menjelaskan Konsep dasar pancasila          
2.​ Menjelaskan bagaimana pancasila 

dalam arus sejarah bangsa 
         

3.​ Menjelaskan bagaimana Pancasila 
menjadi dasar negara RI  

         

4.​ Menejelaskan mengapa Pancasila 
menjadi ideologi negara  

         

5.​ Menjelaskan mengapa Pancasila 
merupakan sistem filsafat  

         

6.​ Menjelaskan Pancasila menjadi sistem 
etika  

         

7.​ Menjelaskan Pancasila menjadi dasar 
nilai pengembangan Ilmu 
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Keterangan: tanda * diisi oleh calon peserta RPL 
 
 
 
7. Mata Kuliah : KPS601003-Pendidikan Bahasa Indonesia 

Mata kuliah ini mempelajari Bahasa Indonesia dalam ilmu keperawatan dengan menekankan penggunaan Bahasa Indonesia dengan baik dan 
benar dalam berkomunikasi baik lisan maupun tulisan, berlandaskan pada konsep etika dalam berbahasa 

Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/         
Capaian Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi pengetahuan dan 
keterampilan saat ini* 

Hasil evaluasi 
Asesor 

(diisi oleh 
Asesor) 

Bukti yang 
disampaikan* 

Sangat 
baik Baik Tidak 

pernah V A T M Nomor 
Dokumen 

Jenis 
dokumen 

1 2 3 4 5 
1.​ Mampu mengidentifikasi sejarah dan perkembangan 

bahasa Indonesia 
         

2.​ Mampu menampilkan ragam bahasa Indonesia          
3.​ Mampu mengidentifikasi kata          
4.​ Mampu mengidentifikasi diksi (pilihan kata)          
5.​ Mampu mengidentifikasi notasi ilmiah          
6.​ Mampu mengidentifikasi plagiarisme          
7.​ Mampu menggunakan resensi dan pemakaian huruf          
8.​ Mampu mengidentifikasi pemakaian tanda baca          
9.​ Mampu mengidentifikasi pembentukan dan 

perluasan kalimat 
         

10.​Mampu menggunakan kalimat & kalimat efektif          
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11.​Mampu menggunakan pembentukan paragraf          
12.​Mampu melakukan keterampilan membaca          
13.​Mampu mempraktekan kemampuan menulis dan 

berbicara 
         

14.​Mampu mempraktekan kemampuan penulisan 
karangan 

         

 
Keterangan: tanda * diisi oleh calon peserta RPL 
 
8. Mata Kuliah : KPS601004 - Pendidikan Kewarganegaraan  
Mata kuliah ini membahas tentang masalah kontekstual PKn, mengembangkan sikap positif dan menampilkan perilaku yang mendukung 
semangat kebangsaan dan cinta tanah air, masalah kontekstual PKn, mengembangkan sikap positif dan menampilkan perilaku yang 
mendukung demokrasi berkaedaban, dan masalah kontekstual PKn, mengembangkan sikap positif dan menampilkan perilaku yang 
mendukung kesadaran hukum dan keragaman. 

Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/        
Capaian Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 
pengetahuan dan 
keterampilan saat 

ini* 

Hasil evaluasi Asesor 
(diisi oleh Asesor) Bukti yang disampaikan* 

Sanga
t baik 

Bai
k 

Tidak 
perna

h 
V A T M Nomor 

Dokumen 

Jenis dokumen 

1 2 3 4 5 
1.​ Menjelaskan Hakikat Pendidikan 

kewarganegaraan dalam 
mengembangkan kemampuan utuh 
sarjana atau profesional 

         

2.​ Menjelaskan  esensi dan urgensi 
identitas nasional sebagai salahsatu 
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determinan pembangunan bangsa dan 
karakter 

3.​ Menjelaskan  urgensi integrasi nasional 
sebagai salahsatu parameter persatuan 
dan kesatuan bangsa 

         

4.​ Menjelaskan nilai dan norma 
konstitusional UUD NKRI 1945 dan 
konstitusionalitas ketentuan 
perundang-undangan dibawah UUD 

         

5.​ Mengaplikasikan harmoni kewajiban 
dan hak negara dan warga negara 
dalam demokrasiyang bersumbu pada 
kedaulatan rakyat dan musyawarah 
untuk mufakat 

         

6.​ Mengaplikasikan  hakikat , 
instrumentasi dan praksis demokrasi 
Indonesia berlandaskan Pancasila dan 
UUD NKRI 1945 

         

7.​ Menganalisis dinamika historis 
konstitusional, sosial, politik, kultural 
serta konteks kontemporer penegakan 
hukum yang berkeadilan 

         

8.​ Menganalisis  dinamika historis dan 
urgensi wawasan nusantara sebagai 
konsepsi dan pandangan kolektif 
kebangsaan Indonesia dalam konteks 
pergaulan dunia 
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9.​ Menganalisis urgensi dan tantangan 

ketahanan nasional bela negara bagi 
Indonesia dalam membangun 
komitmen kolektif kebangsaan 

         

Keterangan: tanda * diisi oleh calon peserta RPL 
 
Mata Kuliah: KPS611035 – Ilmu Biomedik Dasar 
Pada kolom pertama diisi Pernyataan Kemampuan Akhir yang Diharapkan/Capaian Pembelajaran Mata Kuliah. Pada mata kuliah ini, akan 
dipelajari konsep biologi, fisika, biokimia, gizi dengan memperhatikan lingkungan dan etika keilmuan, serta konsep-konsep anatomi dan 
fisiologi manusia dalam mempertahankan homeostatis tubuh. 

Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/        
Capaian Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 
pengetahuan dan 
keterampilan saat 

ini* 

Hasil evaluasi Asesor 
(diisi oleh Asesor) Bukti yang disampaikan* 

Sanga
t baik Baik 

Tidak 
perna

h 
V A T M Nomor 

Dokumen Jenis dokumen 

1 2 3 4 5 

1.​ Mampu menjelaskan konsep biologi sel dan 
genetika           

2.​ Mampu menjelaskan prinsip-prinsip 
biomekanik dan biolistrik          

3.​ Mampu menjelaskan konsep anatomi dan 
fisiologi manusia           

4.​ Mampu menjelaskan mekanisme fisiologi 
tubuh manusia dalam berbagai aktifitas          

5.​ Mampu menjelaskan mekanisme 
mempertahankan homeostasis tubuh          

 



 
 Lembaga Penjaminan Mutu Internal (LPMI) Kode : FRM/ST/UMS-LPMI/D.7.008 

UNIVERSITAS MEDIKA SUHERMAN (UMS) Berlaku sejak : 20-07-2023 

EVALUASI DIRI OLEH CALON MAHASISWA RPL 
 

Revisi :  
Halaman : Page 18 of 85 
Status : Dikendalikan  

 

Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/        
Capaian Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 
pengetahuan dan 
keterampilan saat 

ini* 

Hasil evaluasi Asesor 
(diisi oleh Asesor) Bukti yang disampaikan* 

Sanga
t baik Baik 

Tidak 
perna

h 
V A T M Nomor 

Dokumen Jenis dokumen 

6.​ Mampu menunjukkan struktur anatomi 
tubuh manusia            

Keterangan:  tanda * diisi oleh calon peserta RPL 
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Mata Kuliah : KPS611036- Pemenuhan Kebutuhan Dasar Manusia 
Mata kuliah ini membahas tentang berbagai konsep, prinsip dan keterampilan klinis keperawatan untuk membantu memenuhi berbagai 
kebutuhan manusia yang mencakup kebutuhan aktivitas dan latihan; kebutuhan oksigenasi; kebutuhan cairan, elektrolit dan keseimbangan cairan 
elektrolit;kebutuhan istirahat dan tidur; kebutuhan nutrisi; kebutuhan eliminasi; kebutuhan rasa nyaman; kebutuhan kebersihan dan perawatan 
diri. Pengalaman belajar meliputi pembelajaran di kelas dan di laboratorium keperawatan. 

Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/         
Capaian Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi pengetahuan dan 
keterampilan saat ini* 

Hasil evaluasi 
Asesor 

(diisi oleh 
Asesor) 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 
baik Baik Tidak 

pernah V A T M Nomor 
Dokumen 

Jenis 
dokumen 

1 2 3 4 5 
1.​ Mampu melakukan pemenuhan kebutuhan aktivitas 

dan Latihan; 
         

2.​ Mampu mempraktekan pemenuhan kebutuhan 
oksigenasi; 

         

3.​ Mampu menampilkan pemenuhan  kebutuhan 
cairan, elektrolit, dan keseimbangan 
cairan-elektrolit; 

         

4.​ Mampu mendiskusikan pemenuhan  kebutuhan 
istirahat dan Tidur; 

         

5.​ Mampu  mempraktekkan pemenuhan  kebutuhan 
nutrisi; 

         

6.​ Mampu mempraktekkan pemenuhan  kebutuhan 
eliminasi; 

         

6.​ Mampu melaksanakan pemenuhan  kebutuhan 
rasa nyaman dan aman; 
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0.​ Mampu mempraktekan pemenuhan 
kebutuhan perawatan kebersihan diri 

         

Keterangan:  tanda * diisi oleh calon peserta RPL 
 
 
Mata Kuliah : KPS611037- Konsep Dasar Keperawatan 
Mata kuliah ini membahas tentang konsep caring sepanjang daur kehidupan manusia, konsep pertumbuhan dan perkembangan manusia, standar 
professional dalam praktik keperawatan termasuk etika keperawatan dan aspek legal dalam praktik keperawatan dan pendokumentasian asuhan 
keperawatan dan aspek legal dalam praktik keperawatan dan pendokumentasian asuhan keperawatan. 

Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/       
Capaian Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 
pengetahuan dan 
keterampilan saat 

ini* 

Hasil evaluasi Asesor 
(diisi oleh Asesor) Bukti yang disampaikan* 

Sanga
t baik 

Bai
k 

Tidak 
perna

h 
V A T M Nomor 

Dokumen 

Jenis dokumen 

1 2 3 4 5 
1. Menjelaskan  konsep “Caring” dalam 
kehidupan sehari-hari 

         

2. Melakukan konsep “Caring” dalam 
kehidupan sehari-hari 

         

2. Melakukan Pelayanan Keperawatan dengan 
sistem pelayanan Kesehatan 

         

3. Menjelaskan Keperawatan sebagai suatu 
profesi dengan peran perawatan professional 
serta standar praktik keperawatan professional 

         

4. Menjelaskan prinsip-prinsip pendekatan 
secara holistic dalam konteks keperawatan 
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5. Melakukan prinsip-prinsip pendekatan 
secara holistic dalam konteks keperawatan 

         

6. Melakukan prinsip-prinsip legal etis pada 
pengambilan keputusan dalam konteks 
keperawatan 

         

 
Keterangan:  tanda * diisi oleh calon peserta RPL 
 
Mata Kuliah : KPS611009- Falsafah dan Teori Keperawatan 
Mata kuliah ini membahas tentang falsafah, paradigma dan konseptual model dan teori keperawatan, serta prinsip-prinsip pendekatan holistic 
dalam konteks Keperawatan. 

Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/        Capaian Pembelajaran Mata 
Kuliah 

Profiesiensi pengetahuan dan 
keterampilan saat ini* 

Hasil evaluasi 
Asesor 

(diisi oleh 
Asesor) 

Bukti yang 
disampaikan* 

Sangat baik Baik Tidak pernah V A T M Nomor 
Dokumen 

Jenis 
dokumen 

1 2 3 4 5 
1.​ Menganalisa tentang berbagai konsep  yang mendasari falsafah 

keperawatan.  
         

2.​ Mampu menganalisa tentang berbagai konsep paradigma 
keperawatan dalam mengarahkan pengembangan keilmuan 
keperawatan.  

         

3.​ Mampu menjelaskan konsep, teori dan model keperawatan           

4.​ Mahasiswa mampu prinsip-prinsip pendekatan secara holistik dalam 
konteks keperawatan.  
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5.​ Mahasiswa menerapkan  berbagai teori keperawatan terpilih dalam 

berbagai situasi pada suatu tatanan pelayanan keperawatan.  
         

6.​ Mahasiswa menganalisa prinsip-prinsip pendekatan secara holistik  
dalam konteks keperawatan.  

         

Keterangan:  tanda * diisi oleh calon peserta RPL 
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Mata Kuliah: KPS612002 – Ilmu Dasar Keperawatan 
Pada kolom pertama diisi Pernyataan Kemampuan Akhir yang Diharapkan/Capaian Pembelajaran Mata Kuliah. 
Pada mata kuliah ini, akan dipelajari konsep patologi, patofisiologi, mikrobiologi dan parasitologi pada berbagai kondisi sebagai landasan dalam 
mempelajari ilmu-ilmu lanjutan/ keahlian. 

Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/        
Capaian Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 
pengetahuan dan 
keterampilan saat 

ini* 

Hasil evaluasi Asesor 
(diisi oleh Asesor) Bukti yang disampaikan* 

Sangat 
baik Baik 

Tidak 
perna

h 
V A T M Nomor 

Dokumen Jenis dokumen 

1 2 3 4 5 

1.​ Mampu menjelaskan konsep patologi dan 
patofisiologi yang terjadi pada masalah 
yang diberikan  

   
    

 
 

2.​ Mampu menjelaskan perbedaan proses 
infeksi berbagai agen infeksius           

3.​ Mampu menjelaskan mekanisme yang 
menyebabkan kerusakan sel pejamu          

4.​ Mampu melakukan pemeriksaan data 
penunjang berdasarkan struktur dan siklus 
hidup  

   
      

5.​ Mampu mendemonstrasikan perjalan proses 
adaptasi yang terjadi pada suatu penyakit          

6.​ Mampu mendemonstrasikan pencegahan 
trasmisi kuman          

7.​ Mampu mendemonstrasikan penatalaksanaan 
pemeriksaan spesimen urine, peces, sputum, 
sampel darah, rontgen  
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Keterangan:  tanda * diisi oleh calon peserta RPL 
 
Mata Kuliah: KPS612039 – Farmakologi Keperawatan 
Pada mata kuliah ini, akan membahas materi-materi terkait konsep farmakologi dalam keperawatan dan dampak obat terhadap sistem tubuh.  

Kemampuan Akhir Yang 
Diharapkan/        Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 
pengetahuan dan 

keterampilan saat ini* 

Hasil evaluasi 
Asesor 

(diisi oleh Asesor) 
Bukti yang disampaikan* 

Sangat 
baik 

Bai
k 

Tidak 
pernah V A T M Nomor 

Dokumen 
Jenis dokumen 

1 2 3 4 5 
1.​ Mampu menjelaskan aspek legal 

pengelolaan obat oleh perawat 
         

2.​ Mampu membedakan klasifikasi 
obat berdasarkan aktifitas 
spesifiknya 

         

3.​ Mampu menjelaskan 
farmakokinetik dan 
farmakodinamik obat dalam tubuh 

         

4.​ Mampu menjelaskan tentang 
indikasi dan kontraindikasi obat 

         

5.​ Mampu mensimulasikan cara 
pemberian dan perhitungan dosis 
obat 

         

6.​ Mampu mendiskusikan pengelolaan 
obat pada anak dan lanjut usia 

         

7.​ Mampu menjelaskan isu 
pengelolaan obat di homecare 
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8.​ Mampu melakukan upaya 

penceghan medication error 
         

9.​ Mampu menjelaskan penggunaan 
obat herbal and dietary supplement 
therapy 

         

10.​Mampu menjelaskan penggunaan 
treathment obat pada pasien non 
adheren 

         

Keterangan:  tanda * diisi oleh calon peserta RPL 
 
 
Mata Kuliah : KPS612040- Komunikasi Dasar Keperawatan 
Mata kuliah ini mempelajari prinsip-prinsip komunikasi umum beserta aplikasinya dalam konteks pelayanan kesehatan secara umum dan secara 
khusus dalam memberikan asuhan keperawatan yang diperuntukkan bagi individu, kelompok, keluarga dan masyarakat, serta dalam tim 
kesehatan untuk berbagai tatanan baik praktik klinis maupun komunitas. Selain itu, dibahas pula trend and issue yang berkaitan dengan 
perkembangan komunikasi bidang keperawatan 

Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/       
Capaian Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 
pengetahuan dan 
keterampilan saat 

ini* 

Hasil evaluasi Asesor 
(diisi oleh Asesor) Bukti yang disampaikan* 

Sanga
t baik 

Bai
k 

Tidak 
perna

h 
V A T M Nomor 

Dokumen 

Jenis dokumen 

1 2 3 4 5 
Mampu menjelaskan konsep komunikasi 
umum  

         

Mampu menjelaskan jenis-jenis komunikasi          
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Mampu menjelaskan konsep komunikasi 
efektif dalam membina hubungan 
interpersonal 

         

Mampu menjelaskan faktor-faktor yang 
mempengaruhi komunikasi 

         

Mampu menjelaskan pengaruh latar belakang 
sosial budaya dalam berkomunikasi 

         

Mampu menjelaskan trend-isu dalam 
komunikasi kesehatan 

         

Mampu mempraktekkan komunikasi efektif 
dalam hubungan interpersonal dengan klien 

         

Mampu mempraktekkan komunikasi efektif 
dalam hubungan interpersonal dengan 
keluarga 

         

Mampu mempraktekkan komunikasi efektif 
dalam hubungan interpersonal dengan 
kelompok 

         

Mampu mempraktekkan komunikasi efektif 
dalam hubungan interpersonal dengan sesame 
tenaga kesehatan 

         

 
Keterangan:  tanda * diisi oleh calon peserta RPL 
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Mata Kuliah KPS612029 Sistem Informasi Keperawatan 
Mata kuliah Sistem Informasi merupakan mata ajar dengan beban studi 2 SKS, yang terdiri dari 1 SKS teori dan 1 SKS pratikum. Mata ajaran ini 
menjelaskan dan meningkatkan kemampuan dan prakek mahasiswa Keperawatan terhadap konsep dan ruang lingkup sistem informasi 
keperawatan. Pada mata ajar ini mahasiswa akan mendapat pemahaman dan praktik yang lebih mendalam terkait sistem informasi dalam 
keperawatan. 

Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/Capaian 
Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi pengetahuan dan 
keterampilan saat ini* 

Hasil evaluasi 
Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

Bukti yang 
disampaikan* 

Sangat 
baik Baik Tidak 

pernah V A T M Nomor 
Dokumen 

Jenis 
dokumen 

1 2 3 4 5 
1.​ Mampu menjelaskan pendapat tentang teori dan 

konsep teknologi informasi, sistem informasi 
keperawatan  

         

2.​ Mampu menjelaskan batasan tekhnologi umum dengan 
layanan keperawatan secara tepat  

         

3.​ Mampu menjelaskan pendapat tentang peran 
tekhnologi informasi bagi layanan pemberian asuhan 
keperawatan  

         

4.​ Mampu menjelaskan pendapat tentang dampak 
teknologi informasi pada pengguna asuhan 
keperawatan  
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5.​ Mampu melakukan pencarian artikel menggunakan 

search engine (SE)  
         

6.​ Mampu mendiskusikan tentang komunikasi SBAR 
dalam proses asuhan keperawatan  

         

7.​ Mampu menjelaskan pendapat tentang Manajemen 
sistem informasi  

         

8.​ Mampu menjelaskan pendapat tentang manfaat dan 
hambatan menggunakan sistem informasi  

         

9.​ Mampu menjelaskan pendapat tentang Aplikasi sistem 
informasi dalam pelayanan pasien; pembuatan grafik 
dan diagram dalam lingkup kesehatan. 

         

10.​ Mampu memutuskan pemilihan sosial media dalam 
memberikan informasi kesehatan. 

         

11.​ Mampu menjelaskan pendapat tentang teori dan 
konsep teknologi informasi, sistem informasi secara 
umum dan untuk keperawatan  

         

12.​ Mampu menjelaskan batasan tekhnologi umum dengan 
layanan keperawatan secara tepat  

         

13.​ Mampu menjelaskan pendapat tentang peran 
tekhnologi informasi bagi layanan pemberian asuhan 
keperawatan  
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14.​ Mampu menjelaskan pendapat tentang Dampak 

teknologi informasi pada pengguna asuhan 
keperawatan  

         

Keterangan:  tanda * diisi oleh calon peserta RPL 
 
 
 
 
Mata Kuliah : KPS612006- Keterampilan Dasar Keperawatan 
Mata Kuliah membahas tentang prosedur keperawatan yang meliputi pengukuran tanda vital, pengkajian, keperawatan dan pemeriksaan fisik, 
pengendalian infeksi, dan pemberian medikasi. Pengalaman belajar mencakup kelas, laboratorium keperawatan, dan klinik. 

Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/        
Capaian Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 
pengetahuan dan 
keterampilan saat 

ini* 

Hasil evaluasi Asesor 
(diisi oleh Asesor) Bukti yang disampaikan* 

Sangat 
baik 

Bai
k 

Tidak 
pernah V A T M Nomor 

Dokumen 
Jenis dokumen 

1 2 3 4 5 
1. Melakukan Pemeriksaan Fisik dan 
Pengukuran Tanda Vital 

         

2. Melakukan Pengkajian Keperawatan 
(Anamnesa dan pengumpulan data 
sekunder) 

         

3. Melakukan Prosedur dan persiapan 
pemeriksaan penunjang 

         

4. Melakukan Pengendalian infeksi dan 
patient safety 

         

5. Melakukan pemberian medikasi          
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6. Melakukan perawatan luka          

 
 
Keterangan:  tanda * diisi oleh calon peserta RPL 
 
 
Mata Kuliah : KPS612042- Proses Keperawatan Berfikir Kritis  
Mata kuliah ini membahas tentang konsep berfikir kritis dalam keperawatan dan proses keperawatan dengan penekanan pada proses diagnosis 
keperawatan. 

Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/        
Capaian Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 
pengetahuan dan 
keterampilan saat 

ini* 

Hasil evaluasi Asesor 
(diisi oleh Asesor) Bukti yang disampaikan* 

Sangat 
baik 

Bai
k 

Tidak 
pernah V A T M Nomor 

Dokumen 
Jenis dokumen 

1 2 3 4 5 
1. Menjelaskan konsep berpikir kritis 
dalam keperawatan 

         

2. Melakukan proses diagnosis dalam 
menegakkan diagnosa keperawatan yang 
sesuai dengan kasus 

         

 
Keterangan:  tanda * diisi oleh calon peserta RPL 
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Mata Kuliah : KPS612008 - Pendidikan dan Pomosi Kesehatan 

Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/    
Capaian Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 
pengetahuan dan 
keterampilan saat 

ini* 

Hasil evaluasi 
Asesor 

(diisi oleh Asesor) 
Bukti yang disampaikan* 

Sangat 
baik 

Bai
k 

Tidak 
pernah V A T M Nomor 

Dokumen 
Jenis dokumen 

1 2 3 4 5 
1. Menjelaskan peran perawat dalam 
pendidikan dan promosi kesehatan. 

         

2. Menjelaskan konsep, teori, dan prinsip 
belajar mengajar pada program 
pendidikan kesehatan klien dalam rangka 
mengatasi, mencegah, dan meningkatkan 
kesehatan klien. 

         

3. Menjelaskan konsep dan teori promosi 
kesehatan dalam mencegah, dan 
meningkatkan kesehatan klien 

         

4. Melakukan komunikasi pada peran 
perawat dalam pelaksanaan promosi 
kesehatan 
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5. Melakukan peran perawat dalam 
pendidikan dan promosi kesehatan. 

         

6. Menjelaskan faktor-faktor yang 
mempengaruhi pelaksanaan pendidikan 
dan promosi kesehatan. 

         

7. Melakukan penyuluhan berdasarkan 
Satuan Acara Pengajaran (SAP) promosi 
kesehatan 

         

 
Keterangan:  tanda * diisi oleh calon peserta RPL 
 
Mata Kuliah : KPS612027- Psikososial dan Budaya dalam Keperawatan 
Mata kuliah ini membahas tentang konsep-konsep psikososial dalam praktik keperawatan yang mencakup konsep diri, kesehatan spiritual, 
seksualitas, stress adaptasi dan konsep kehilangan, kematian dan berduka konsep teoritis antropologi kesehatan yang mencakup pembahasan 
terkait kebudayaan secara umum, kebudayaan rumah sakit, etiologi penyakit ditinjau dari kebudayaan dan persepsi sehat sakit serta respon sehat 
sakit berbasis budaya.Selain itu juga membahas tentang konsep teoritis transkultural dalam keperawatan yang mencakup perspektif transkultural 
dalam keperawatan, teori culture care Leininger, pengkajian budaya dan aplikasi keperawatan transkultural pada berbagai masalah kesehatan 
dan sepanjang daur kehidupan manusia. 

Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/       
Capaian Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 
pengetahuan dan 
keterampilan saat 

ini* 

Hasil evaluasi Asesor 
(diisi oleh Asesor) Bukti yang disampaikan* 

Sanga
t baik 

Bai
k 

Tidak 
perna

h 
V A T M Nomor 

Dokumen 

Jenis dokumen 

1 2 3 4 5 
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Mampu menjelaskan konsep psikososial 
dalam praktik keperawatan, meliputi konsep 
diri, kesehatan spiritual, seksualitas, stress 
adaptasi dan konsep kehilangan, kematian dan 
berduka 

         

Mampu menganalisis konsep stress dan 
adaptasi 

         

Mampu menganalisa antropologi kesehatan 
dan aspek budaya yang mempengaruhi 
perilaku kesehatan 

         

Mampu menganalisa kebudayaan masyarakat 
di rumah sakit 

         

Mampu menganalisis respon nyeri pada 
pasien 

         

Mampu menjelaskan transkultural dalam 
keperawatan 

         

Mampu menerapkan konsep teoritis 
keperawatan transkultural dalam pemberian 
asuhan keperawatan yang peka budaya 
kepada pasien 

         

 
Keterangan:  tanda * diisi oleh calon peserta RPL 
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Mata Kuliah: KPS613026 – Keselamatan Pasien dan Keselamatan Kesehatan Kerja 
Pada mata kuliah ini, materi yang akan dipelajari adalah terkait pemenuhan kebutuhan keselamatan pasien serta Kesehatan dan keselamatan 
perawat saat memberikan asuhan keperawatan pasien. 

Kemampuan Akhir Yang 
Diharapkan/        Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 
pengetahuan dan 

keterampilan saat ini* 

Hasil evaluasi 
Asesor 

(diisi oleh Asesor) 
Bukti yang disampaikan* 

Sangat 
baik 

Bai
k 

Tidak 
pernah V A T M Nomor 

Dokumen 
Jenis dokumen 

1 2 3 4 5 
1.​ Mampu menjelaskan prinsip dan 

konsep keselamatan pasien, 
pengaruh faktor lingkungan dan 
manusia pada keselamatan pasien 
dalam setiap tahap pemberian 
asuhan keperawatan dengan benar  

         

2.​ Mampu membedakan berbagai 
risiko dan Hazard K3 dalam 
keperawatan  

         

3.​ Mampu menganalisis manajemen 
risiko K3 dalam keperawatan 

         

4.​ Mampu mengidentifikasi upaya 
pencegahan penyakit akibat kerja 
dalam keperawatan  
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5.​ Mampu menentukan upaya 

pencegahan risiko dan hazard pada 
setiap tahap asuhan keperawatan 
meliputi tahap pengkajian, 
perencanaan, implementasi dan 
evaluasi  

         

6.​ Mampu mendemonstrasikan upaya 
memutus rantai infeksi, 
pencegahan bahaya fisik, radiasi, 
kimia, ergonomic dan psikososial.  

         

7.​ Mampu menganalisis konsep dan 
prinsip patient safety serta 
faktor-faktor yang 
mempengaruhinya.  

         

 
Keterangan:  tanda * diisi oleh calon peserta RPL 
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Mata Kuliah: KPS613044 – Keperawatan Dewasa Sistem Kardiovaskuler, Respiratori dan Hematologi 
Pada kolom pertama diisi Pernyataan Kemampuan Akhir yang Diharapkan/Capaian Pembelajaran Mata Kuliah. 
Pada mata kuliah ini, akan dipelajari asuhan keperawatan pada kasus gangguan pernapasan, kardiovaskuler, dan heamatologi berdasarkan proses 
keperawatan dengan mengaplikasikan ilmu biomedik seperti biologi, histologi, biokimia, anatomi, fisiologi, patofosiologi, ilmu keperawatan 
medikal bedah, ilmu penyakit dalam, farmakologi, nutrisi, bedah dan rehabilitasi. 

Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/        
Capaian Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 
pengetahuan dan 
keterampilan saat 

ini* 

Hasil evaluasi Asesor 
(diisi oleh Asesor) Bukti yang disampaikan* 

Sanga
t baik Baik 

Tidak 
perna

h 
V A T M Nomor 

Dokumen Jenis dokumen 

1 2 3 4 5 

1.​ Mampu membuat asuhan keperawatan 
dengan kasus gangguan sistem 
pernafasan pada klien dewasa 

   
    

  

2.​ Mampu membuat asuhan keperawatan 
dengan kasus gangguan sistem 
kardiovaskuler pada klien dewasa 

   
    

  

3.​ Mampu membuat asuhan keperawatan 
dengan kasus gangguan sistem hematologi 
pada klien dewasa 
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Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/        
Capaian Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 
pengetahuan dan 
keterampilan saat 

ini* 

Hasil evaluasi Asesor 
(diisi oleh Asesor) Bukti yang disampaikan* 

Sanga
t baik Baik 

Tidak 
perna

h 
V A T M Nomor 

Dokumen Jenis dokumen 

4.​ Mampu menjelaskan aspek legal dan etis 
dalam mengatasi masalah  pada klien 
dewasa  

   
    

 
 

5.​ Mampu melakukan pendidikan kesehatan 
dalam mengatasi masalah  pada klien 
dewasa 

   
    

 
 

6.​ Mampu menerapkan hasil-hasil penelitian 
dalam asuhan keperawatan dengan masalah  
pada klien dewasa 

   
      

7.​ Mampu melakukan peran dan fungsi 
advokasi dalam asuhan keperawatan dengan 
masalah pada klien dewasa 

   
      

Keterangan:  tanda * diisi oleh calon peserta RPL 
 
 
 
Mata Kuliah : KPS613045- Keperawatan Maternitas 
Pada kolom pertama diisi Pernyataan Kemampuan Akhir yang Diharapkan/Capaian Pembelajaran Mata Kuliah. 
Pada mata kuliah ini, akan dipelajari terkait asuhan keperawatan  wanita usia subur (usia reproduksi), pasangan usia subur, wanita dalam masa 
childbearing (hamil, melahirkan, dan setelah melahirkan) dan bayinya sampai usia 28 hari, keluarga dengan wanita pada masa childbearing 
dengan memperhatikan aspek legal dan etis. 
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Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/        
Capaian Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 
pengetahuan dan 
keterampilan saat 

ini* 

Hasil evaluasi Asesor 
(diisi oleh Asesor) Bukti yang disampaikan* 

Sanga
t baik 

Bai
k 

Tidak 
perna

h 
V A T M Nomor 

Dokumen Jenis dokumen 

1 2 3 4 5 
1.​ Mampu menjelaskan Anatomi dan 

Fisiologi Sistem Reproduksi Wanita dan 
respon seksual.  

         

2.​ Mampu menjelaskan konsep asuhan 
keperawatan sistem reproduksi pada 
kehamilan.  

         

3.​ Mampu menjelaskan konsep asuhan 
keperawatan sistem reproduksi sistem 
reproduksi pada persalinan.  

         

4.​ Mampu menjelaskan konsep asuhan 
keperawatan sistem reproduksi pada post 
partum.  

         

5.​ Mampu menjelaskan konsep asuhan 
keperawatan sistem reproduksi pada 
Remaja.  

         

6.​ Mampu menjelaskan prinsip-prinsip etika 
keperawatan pada sistem reproduksi.  

         

7.​ Mampu menjelaskan kesehatan 
perempuan  

         

8.​ Mampu mensimulasi pengkajian dan 
promosi Kesehatan Wanita, upaya-upaya 
pencegahan primers, sekunder, dan 
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teresier pada sistem reproduksi 

9.​ Mampu mengintegrasikan hasil sesuai 
dengan trend dan issue keperawatan 
maternitas dan evidence base practice 
dalam keperawatan maternitas.  

         

10.​ Mampu simulasi pengelolaan asuhan 
keperawatan pada sistem reproduksi.  

         

11.​ Mampu melakukan pemeriksaan Ibu hamil 
(pemeriksaan Leopold, menentukan DJJ, 
usia kehamilan, tafsiran partus, TBJ) 

         

12.​ Mampu melakukan intranatal (Vagina 
Touch dan menolong partus normal dari 
Kala I sampai dengan Kala IV, memasang 
CTG) 

         

13.​ Mampu melakukan pemeriksaan fisik 
pada ibu nifas  

         

14.​ Mampu melakukan pemeriksaan fisik 
pada BBL sampai 28 hari. 

         

15.​ Mampu melakukan tehnik menyusui          
16.​ Mampu mendemonstasikan manajemen 

laktasi 
         

17.​ Mampu memandikan bayi baru lahir           
18.​ Mampu merawat tali pusat          
19.​ Mampu melakukan perawatan bayi 

sehari-hari. 
         

20.​ Mampu memberikan edukasi kesehatan          
21.​ Mampu melakukan konseling keluarga           
22.​ Mampu mendemonstrasikan senam hamil          
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dan nifas. 

 
Keterangan:  tanda * diisi oleh calon peserta RPL 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Mata Kuliah : KPS613046- Keperawatan Anak Sehat dan sakit  
Mata kuliah ini fokus pada respon anak dan keluarga pada setiap tahap perkembangan. Baik dalam keadaan sehat ataupun sakit, di masyarakat 
atau dirawat di rumah sakit. Intervensi keperawatannya mandiri atau kolaboratif. Ini juga mengintegrasikan ilmu keperawatan dasar dan ilmu 
dasar keperawatan.  

Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/        
Capaian Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 
pengetahuan dan 
keterampilan saat 

ini* 

Hasil evaluasi Asesor 
(diisi oleh Asesor) Bukti yang disampaikan* 

Sangat 
baik 

Bai
k 

Tidak 
pernah V A T M Nomor 

Dokumen 
Jenis dokumen 

1 2 3 4 5 
1. Menjelaskan konsep keperawatan anak 
dalam konteks keluarga 

         

2. Melakukan  simulasi asuhan 
keperawatan kepada anak sakit akut dan 
keluarganya,dengan mengembangkan pola 
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pikir kritis, logis dan etis, menggunakan 
komunikasi terapeutik dan memperhatikan 
aspek budaya dan menghargai 
sumber-sumber etnik, agama atau factor 
lain dari setiap pasien yang unik 
3. Melakukan intervensi keperawatan 
secara mandiri/kolaborasi pada kondisi 
sehat maupun sakit akut dengan 
menerapkan konsep ilmu dasar 
keperawatan sesuai SOP  

         

4.Melakukan intervensi keperawatan 
secara mandiri/kolaborasi pada kondisi 
sehat maupun sakit akut dengan 
menerapkan ilmu keperawatan dasar 
sesuai SOP serta menerapkan prinsip 
keperawatan anak (family centered care 
dan atrauma care),legal dan etis 

         

5. Melakukan simulasi Pendidikan 
Kesehatan pada anak dan keluarga sebgai 
upaya pencegahan primer, sekunder dan 
tersier 

         

6. Melakukan fungsi advokasi bagi anak 
dan keluarga berbagai yang mengalami 
gangguan untuk mempertahankan hak 
klien agar dapat mengambil keputusan 
untuk dirinya 
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7. Melakukan kerja sama dengan sumber 
Kesehatan yang ada di masyarakat, 
melakukan rujukan pasien, 
mendokumentasikan pengobatan MTBS, 
mendemonstrasikan Pendidikan 
Kesehatan pada anak dan keluarga 

         

 
 
 
 
Keterangan:  tanda * diisi oleh calon peserta RPL 
 
 
 
 
Mata Kuliah : KPS633003- General English for Health Care 
Mata kuliah ini membahas tentang integrasi empat kemampuan dasar berbahasa Inggris yaitu berbicara, mendengarkan, membaca, dan menulis 
termasuk aspek-aspek tata-bahasa dan kosakata dalam bidang kesehatan. 

Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/        
Capaian Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 
pengetahuan dan 
keterampilan saat 

ini* 

Hasil evaluasi Asesor 
(diisi oleh Asesor) Bukti yang disampaikan* 

Sangat 
baik 

Bai
k 

Tidak 
pernah V A T M Nomor 

Dokumen 
Jenis dokumen 

1 2 3 4 5 
1.​ Melakukan wacana tentang topic-topik 

kesehatan serta keperawatan sederhana 
yang sesuai dengan topic-topik bahasan 
dalam bahasa inggris 
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2.​ Melakukan diskusi dari audio atau 

video yang diperdengarkan tentang 
topik-topik bahasaan keperawatan 
dalam bahasa inggris 

         

3.​ Melakukan komunikasi bahasa Inggris 
aktif dalam pembelajaran di kelas dan 
dalam simulasi pelayanan keperawatan 
dan kesehatan kepada klien. 

         

4.​ Melakukan kegiatan asuhan 
keperawatan yang diberikan ke pasien 
yang sesuai dengan topic bahasan  
dalam bahasa Inggris. 

         

 
Keterangan:  tanda * diisi oleh calon peserta RPL 
Mata Kuliah : KPS614047- English for Nursing 
Mata kuliah ini membahas integrasi empat kemampuan berbahasa Inggris dalam pelayanan dan pekerjaan keperawatan praktik, komunitas, dan 
pembelajaran di kelas serta laboratorium. 

Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/        Capaian 
Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 
pengetahuan dan 

keterampilan saat ini* 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) Bukti yang disampaikan* 

Sanga
t baik 

Bai
k 

Tidak 
pernah V A T M 

Nomor 
Dokume

n 

Jenis dokumen 

1 2 3 4 5 
5.​ Melakukan wacana tentang topik-topik 

kesehatan serta keperawatan sederhana yang 
sesuai dengan topik-topik bahasan 
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6.​ Melakukan komunikasi bahasa Inggris aktif 

dalam pembelajaran di kelas dan dalam 
simulasi pelayanan keperawatan dan 
kesehatan kepada klien. 

         

7.​ Melakukan kegiatan asuhan keperawatan 
yang diberikan ke pasien yang sesuai dengan 
topic bahasan dalam paragraf sederhana 
dalam bahasa Inggris. 

         

8.​ Mampu membuat kalimat Direct-Indirect 
statement dan mampu membuat rekam 
medis pasien/catatan pasien/catatan 
perawatan  

         

9.​ Mampu membuat Pola tata bahasa serta 
Direct-Indirect Reques dan Kinds Of 
sentences 

         

10.​ Mampu menjelaskan pola tata bahasa 
serta 
kalimatsubjunctive,tellingtime,prepositions 

         

11.​ Mampu mempraktekkan kalimat  
Adjective Clause yang menggunakan kata 
sifat Who,Whom,Whose,Which, That, 
When, Where 

         

12.​ Mampu membuat laporan keperawatan 
dengan macam-macam kalimat dengan 
menggunakan : - Active & Passive Voice 
Form - Declarative Sentence - Excamative 
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Sentence - Imperative Sentence - 
Interrogative Sentence 

13.​  Mampu membuat kalimat kata benda 
(Noun Clause) - Noun Clause as a Subject - 
Noun Clause as an Object 

         

14.​ Mampu membuat Taking & Leaving 
Messages Activities - Adverbial Clause - 
Adverbial Clause of Time - Adverbial 
Clause of Place - Adverbial Clause of 
Manner - Adverbial Clause ofCause Effect 
& Reason 

         

15.​ Mampu membuat pola tata 
bahasa,Numbers, How Much & How Many 
dan Types of Noun 

         

 
Keterangan:  tanda * diisi oleh calon peserta RPL 
 
Mata Kuliah : KPS614048- Komunikasi Terapeutik Keperawatan 
Mata Kuliah ini mempelajari tentang prinsip-prinsip komunikasi  terapeutik beserta aplikasinya dalam konteks pelayanan kesehatan secara 
umum dan secara khusus dalam memberikan asuhan keperawatan yang diperuntukkan bagi individu, kelompok, keluarga dan masyarakat untuk 
berbagai tatanan baik praktik klinis maupun komunitas. 

Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/        
Capaian Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 
pengetahuan dan 
keterampilan saat 

ini* 

Hasil evaluasi Asesor 
(diisi oleh Asesor) Bukti yang disampaikan* 
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Sanga
t baik 

Bai
k 

Tidak 
perna

h 
V A T M Nomor 

Dokumen 

Jenis dokumen 

1 2 3 4 5 
Mampu menjelaskan konsep dan prinsip 
komunikasi terapeutik  

         

Mampu menjelaskan konsep helping 
relationship dan penerapannya dalam 
membantu memecahkan masalah yang sedang 
dihadapi klien 

         

Mampu melakukan role play karakteristik 
perawat yang memfasilitasi hubungan 
terapeutik dalam komunikasi terapeutik 

         

Mampu menjelaskan penggunaan diri secara 
efektif dalam komunikasi terapeutik  

         

Mampu menganalisa diri untuk 
menumbuhkan self awareness dalam 
hubungan interpersonal 

         

Mampu mempraktikkan tahap – tahap 
komunikasi terapeutik 

         

Mampu mempraktikkan teknik komunikasi 
terapeutik 

         

Mampu menjelaskan hambatan dalam 
komunikasi terapeutik 

         

Mampu mensimulasikan komunikasi 
terapeutik pada klien di IGD 

         

Mampu mensimulasikan komunikasi 
terapeutik pada klien di ICU 

         

Mampu mensimulasikan komunikasi 
terapeutik pada klien anak 
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Mampu mensimulasikan komunikasi 
terapeutik pada klien remaja 

         

Mampu mensimulasikan komunikasi 
terapeutik pada klien lanjut usia 

         

Mampu mensimulasikan komunikasi 
terapeutik pada klien keluarga 

         

Mampu mensimulasikan komunikasi 
terapeutik pada klien kelompok 

         

Mampu mensimulasikan komunikasi 
terapeutik pada sesama tenaga kesehatan 

         

 
Keterangan:  tanda * diisi oleh calon peserta RPL 
 
 
 
 
 
 
 
Mata Kuliah : KPS614053- Keperawatan Dewasa Sistem Endokrin, Pencernaan, Perkemihan dan Imunologi  
Mata Kuliah ini mengajarkan Pemberian asuhan keperawatan pada kasus gangguan sistem endokrin, imunologi, pencernaan dan perkemihan 
berdasarkan proses keperawatan dengan mengaplikasikan ilmu biomedik seperti biologi, histologi, biokimia,anatomi, fisiologi, patofisiologi, 
ilmu keperawatan medikal bedah, ilmu penyakit dalam, farmakologi,nutrisi, bedah dan rehabilitasi. 

Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/        
Capaian Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 
pengetahuan dan 
keterampilan saat 

ini* 

Hasil evaluasi Asesor 
(diisi oleh Asesor) Bukti yang disampaikan* 
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Sangat 

baik 
Bai
k 

Tidak 
pernah V A T M Nomor 

Dokumen 
Jenis dokumen 

1 2 3 4 5 
1.​ Melakukan simulasi asuhan 

keperawatan pada kasus gangguan 
sistem Endokrin seperti diabetes 
melitus, yang meliputi; anatomi, 
fisiologi, kimia, fisika, biokimia, 
patofisiologi, farmakologi, diet dan 
berbagai pemeriksaan  pada klien 
dewasa dengan memperhatikan aspek 
legal dan etis. 

         

2.​ Melakukan simulasi asuhan 
keperawatan pada kasus gangguan 
sistem Imunologi seperti HIV/AIDS, 
yang meliputi; anatomi, fisiologi, 
kimia, fisika, biokimia, patofisiologi, 
farmakologi, diet dan berbagai 
pemeriksaan  pada klien dewasa 
dengan memperhatikan aspek legal 
dan etis. 

         

3.​ Melakukan simulasi asuhan 
keperawatan pada kasus gangguan 
sistem Pencernaan seperti Apendisitis, 
yang meliputi; anatomi, fisiologi, 
kimia, fisika, biokimia, patofisiologi, 
farmakologi, diet dan berbagai 
pemeriksaan  pada klien dewasa 

         

 



 
 Lembaga Penjaminan Mutu Internal (LPMI) Kode : FRM/ST/UMS-LPMI/D.7.008 

UNIVERSITAS MEDIKA SUHERMAN (UMS) Berlaku sejak : 20-07-2023 

EVALUASI DIRI OLEH CALON MAHASISWA RPL 
 

Revisi :  
Halaman : Page 49 of 85 
Status : Dikendalikan  

 
dengan memperhatikan aspek legal 
dan etis 

4.​ Melakukan simulasi asuhan 
keperawatan pada kasus gangguan 
sistem Perkemihan seperti Gagal 
Ginjal Kronis, yang meliputi; anatomi, 
fisiologi, kimia, fisika, biokimia, 
patofisiologi, farmakologi, diet dan 
berbagai pemeriksaan  pada klien 
dewasa dengan memperhatikan aspek 
legal dan etis 

         

5.​ Melakukan simulasi pendidikan 
kesehatan pada gangguan sistem 
Endokrin; kasus Diabetes Melitus 
pada klien dewasa dengan 
memperhatikan aspek legal dan etis. 

         

6.​ Melakukan simulasi pendidikan 
kesehatan pada gangguan sistem 
Imunologi; kasus HIV/AIDS pada 
klien dewasa dengan memperhatikan 
aspek legal dan etis. 

         

7.​ Melakukan simulasi pendidikan 
kesehatan pada gangguan sistem 
Pencernaan; kasus Apendisitis pada 
klien dewasa dengan memperhatikan 
aspek legal dan etis. 
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8.​ Melakukan simulasi pendidikan 

kesehatan pada gangguan sistem 
Perkemihan; kasus Gagal Ginjal 
Kronik pada klien dewasa dengan 
memperhatikan aspek legal dan etis. 

         

9.​ Melakukan fungsi advokasi pada 
gangguan sistem Endokrin; kasus 
Diabetes Melitus  

         

10.​Melakukan fungsi advokasi pada 
gangguan sistem Imunologi; 
HIV/AIDS 

         

11.​Melakukan fungsi advokasi pada 
gangguan sistem Pencernaan; kasus 
Apendisitis 

         

12.​Melakukan fungsi advokasi pada 
gangguan sistem Perkemihan; kasus 
Gagal Ginjal Kronik 

         

13.​Melakukan intervensi keperawatan 
pada  gangguan sistem Endokrin; 
kasus Diabetes Melitus pada klien 
dewasa sesuai dengan standar yang 
berlaku dengan berfikir kreatif dan 
inovatif sehingga menghasilkan 
pelayanan yang efisien dan efektif. 

         

14.​Melakukan intervensi keperawatan 
pada  gangguan sistem Imunologi; 
kasus HIV/AIDS pada klien dewasa 
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sesuai dengan standar yang berlaku 
dengan berfikir kreatif dan inovatif 
sehingga menghasilkan pelayanan 
yang efisien dan efektif. 

15.​Melakukan intervensi keperawatan 
pada  gangguan sistem Pencernaan; 
kasus Apendisitis pada klien dewasa 
sesuai dengan standar yang berlaku 
dengan berfikir kreatif dan inovatif 
sehingga menghasilkan pelayanan 
yang efisien dan efektif. 

         

16.​Melakukan intervensi keperawatan 
pada  gangguan sistem Perkemihan; 
kasus Gagal Ginjal pada klien dewasa 
sesuai dengan standar yang berlaku 
dengan berfikir kreatif dan inovatif 
sehingga menghasilkan pelayanan 
yang efisien dan efektif. 

         

Keterangan:  tanda * diisi oleh calon peserta RPL 
 
 
 
 

Mata Kuliah : KPS614050- Keperawatan Sistem Reproduksi 
Pada kolom pertama diisi Pernyataan Kemampuan Akhir yang Diharapkan/Capaian Pembelajaran Mata Kuliah. 
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Pada mata kuliah ini, akan dipelajari terkait asuhan keperawatan wanita usia subur (usia reproduksi), pasangan usia subur, wanita dalam masa 
childbearing (hamil, melahirkan, dan setelah melahirkan) dan bayinya sampai usia 28 hari dalam kondisi berisiko beserta keluarga dengan 
memperhatikan aspek legal dan etis. 

Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/        
Capaian Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 
pengetahuan dan 
keterampilan saat 

ini* 

Hasil evaluasi Asesor 
(diisi oleh Asesor) Bukti yang disampaikan* 

Sanga
t baik 

Bai
k 

Tidak 
perna

h 
V A T M Nomor 

Dokumen 

Jenis dokumen 

1 2 3 4 5 
1.​ Mampu menjelaskan konsep asuhan 

keperawatan gangguan Perdarahan pada 
kehamilan dan persalinan 

         

2.​ Mampu menjelaskan Konsep asuhan 
keperawatan infeksi maternal : Penyakit 
Menular seksual, Infeksi TORCH, Infeksi 
Virus Covid-19, Infeksi Human 
Papilomavirus, Infeksi traktus genetalis, 
Infeksi pasca partum, Infeksi HIV 

         

3.​ Mampu menjelaskan konsep asuhan 
keperawatan penyakit pada masa 
kehamilan : DM, Hyperemisis gravidarum, 
Hypertensi pada kehamilan, Gangguan 
kardiovaskuler pada masa kehamilan dan 
Anemia 
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4.​ Mampu menjelaskan konsep asuhan 

keperawatan Persalinan berisiko : Distosia, 
Prematur, Postmatur 

         

5.​ Mampu mendemonstrasikan injeksi 
Keluarga Berencana 

         

6.​ Mampu menjelaskan konsep Gangguan 
menstruasi 

         

7.​ Mampu menjelaskan konsep asuhan 
keperawatan Penyakit radang panggul 

         

8.​ Mampu menjelaskan konsep asuhan 
keperawatan infertilitas 

         

9.​ Mampu menjelaskan konsep asuhan 
keperawatan klimakterium 

         

10.​ Menjelaskan konsep asuhan keperawatan 
Trauma melahirkan  

         

11.​ Mampu menjelaskan  konsep asuhan 
keperawatan keganasan 

         

12.​ Mampu menjelaskan konsep Kekerasan 
terhadap perempuan 

         

13.​ Mampu menjelaskan konsep asuhan 
keperawatan pada gangguan sistem 
reproduksi wanita  & Sistem layanan 
kesehatan untuk pasien 

         

14.​ Mampu melakukan simulasi pendidikan 
kesehatan pada WUS, masa childbearing 
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dan bayinya sampai usia 28 hari dalam 
kondisi berisiko beserta keluarga dengan 
memperhatikan aspek legal dan etis 

15.​ Mampu mengintegrasikan hasil penelitian 
yang berhubungan dengan asuhan 
keperawatan  WUS, masa childbearing 
dan bayinya sampai usia 28 hari dalam 
kondisi berisiko beserta keluarga dengan 
memperhatikan aspek legal dan etis 

         

16.​ Mampu melakukan simulasi pengelolaan 
asuhan keperawatan pada  WUS, masa 
childbearing dan bayinya sampai usia 28 
hari dalam kondisi berisiko beserta 
keluarga dengan memperhatikan aspek 
legal dan etis 

         

17.​ Mampu membantu melakukan 
pemeriksaan Pap Smear, IVA Test 

         

18.​ Mampu melakukan Pemeriksaan payudara 
sendiri (SADARI) 

         

19.​ Mampu memberikan penyuluhan alat 
kontrasepsi 

         

20.​ Mampu mendemonstrasikan memasang 
alat kontrasepsi dalam rahim (AKDR) 

         

21.​ Mampu memberikan injeksi kontrasepsi 
dan konseling keluarga 
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Keterangan:  tanda * diisi oleh calon peserta RPL 
 
 
Mata Kuliah : KPS614052- Keperawatan Anak Sakit Kronis dan Terminal  
Mata kuliah ini fokus pada perkembangan anak dan keluarganya dari neonatus sampai remaja, dalam kondisi sakit kronis, terminal, dan 
berkebutuhan khusus. Termasuk intervensi keperawatan di masyarakat atau di rumah sakit, mandiri atau kolaboratif. 

Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/        
Capaian Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 
pengetahuan dan 
keterampilan saat 

ini* 

Hasil evaluasi Asesor 
(diisi oleh Asesor) Bukti yang disampaikan* 

Sangat 
baik 

Bai
k 

Tidak 
pernah V A T M Nomor 

Dokumen 
Jenis dokumen 

1 2 3 4 5 
1. Menjelaskan konsep keperawatan anak 
dengan penyakit kronis/terminal dalam 
konteks keluarga 

         

2. Mampu melakukan simulasi asuhan 
keperawatan kepada anak dan keluarga 
sakit kronis/terminal dengan 
mengembangkan pola berpikir kritis/logis 
dan etis, menggunakan komunikasi 
terapeutik dan memperhatikan aspek 
budaya dan menghargai sumber-sumber 
etnik,agama atau faktor lain dari setiap 
pasien yang unik 

         

3. Mampu melakukan intervensi 
keperawatan baik mandiri maupun 
kolaborasi pada anak dan keluarga dengan 
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sakit kronis/terminal dengan menerapkan 
konsep ilmu dasar keperawatan dan ilmu 
keperawatan dasar sesuai SOP serta 
menerapkan prinsip atrauma care, legal 
dan etis  

 
Keterangan:  tanda * diisi oleh calon peserta RPL 
 
 
Mata Kuliah : KPS614049- Keperawatan kesehatan Jiwa dan Psikososial 
Mata kuliah ini mempelajari tentang konsep-konsep dan prinsip-prinsip serta trend dan issue kesehatan dan keperawatan jiwa. 

Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/        
Capaian Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 
pengetahuan dan 
keterampilan saat 

ini* 

Hasil evaluasi Asesor 
(diisi oleh Asesor) Bukti yang disampaikan* 

Sangat 
baik 

Bai
k 

Tidak 
pernah V A T M Nomor 

Dokumen 
Jenis dokumen 

1 2 3 4 5 
1. Menjelaskan trend dan issue 
keperawatan jiwa 

         

2. Menjelaskan proses keperawatan jiwa 
berdasarkan prinsip legal etis dan lintas 
budaya dalam asuhan keperawatan jiwa 

         

3. Menjelaskan Sejarah keperawatan jiwa 
dan Trend serta isu dalam keperawatan 
jiwa global 

         

 



 
 Lembaga Penjaminan Mutu Internal (LPMI) Kode : FRM/ST/UMS-LPMI/D.7.008 

UNIVERSITAS MEDIKA SUHERMAN (UMS) Berlaku sejak : 20-07-2023 

EVALUASI DIRI OLEH CALON MAHASISWA RPL 
 

Revisi :  
Halaman : Page 57 of 85 
Status : Dikendalikan  

 
4. Menjelaskan Proses terjadinya 
gangguan jiwa dalam perspektif 
keperawatan jiwa 

         

5. Menjelaskan Konsep stress          
menjelaskan rentang sehat sakit dalam 
keperawatan jiwa 

         

menjelaskan mekanisme koping          
6. Menjelaskan prevensi primer dalam 
konseptual model keperawatan jiwa 
Prevensi primer, sekunder dan tertier 

         

7. Menjelaskan prevensi sekunder dalam 
konseptual model keperawatan jiwa  

         

8. Menjelaskan prevensi tersier dalam 
konseptual model keperawatan jiwa. 

         

9. Menjelaskan Peran perawat jiwa, 
Pelayanan dan kolaborasi interdisiplin 
dalam kesehatan dan keperawatan jiwa 

         

10. melakukan simulasi Askep Sehat Jiwa 
sepanjang rentang kehidupan 

         

11. Melakukan simulasi Asuhan 
keperawatan klien dgn gangguan konsep 
diri 

         

12. Melakukan simulasi Asuhan 
keperawatan klien dgn gangguan 
Kecemasan dan kehilangan 
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13. Melakukan simulasi Asuhan 
keperawatan klien dengan 
ketidakberdayaan dan keputusasan  

         

14. Melakukan simulasi Asuhan 
keperawatan klien dgn distres spiritual 

         

 
 
Keterangan:  tanda * diisi oleh calon peserta RPL 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Mata Kuliah: KPS614051-Konsep Keperawatan Komunitas 
Fokus mata kuliah ini membahas tentang konsep dasar kesehatan dan keperawatan komunitas, program-program kesehatan/ kebijakan 
pemerintah dalam menanggulangi masalah kesehatan prioritas di Indonesia, asuhan keperawatan komunitas dan pembahasan yang terkait isu dan 
kecenderungan masalah kesehatan komunitas. 

Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/        Capaian 
Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 
pengetahuan dan 

keterampilan saat ini* 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) Bukti yang disampaikan* 
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Sanga
t baik Baik Tidak 

pernah V A T M Nomor 
Dokumen 

Jenis dokumen 

1 2 3 4 5 
11.​Mampu  merencanakan asuhan keperawatan 

komunitas dalam rentang sehat-sakit, bila 
diberi data/kasus/ dihadapkan pada situasi 
nyata 

         

12.​Mampu  menyusun rencana asuhan 
keperawatan komunitas fokus pada 
peningkatan kesehatan dan pencegahan 
penyakit minimal pada area sekolah dan 
kesehatan kerja tersebut dengan 
menggunakan langkah proses keperawatan 
komunitas dan pelaksanaannya 
menggunakan pembelajaran berbasis projek 
Pengabdian Masyarakat, bila diberi 
data/kasus/dihadapkan pada situasi nyata. 

         

 
Keterangan:  tanda * diisi oleh calon peserta RPL 
 
 
Mata Kuliah : KPS624002 Sistem Endokrin; Hormon Pangkreas, Adrenal dan Reproduksi 
Mata Kuliah ini mengajarkan Pemberian asuhan keperawatan pada kasus gangguan sistem endokrin; hormon pangkreas, hormon adrenal dan 
hormon reproduksi berdasarkan proses keperawatan dengan mengaplikasikan ilmu biomedik seperti biologi, histologi, biokimia, anatomi, 
fisiologi, patofisiologi, ilmu keperawatan medikal bedah, ilmu penyakit dalam, farmakologi,nutrisi, bedah dan rehabilitasi. 
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Kemampuan Akhir Yang 
Diharapkan/        Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 
pengetahuan dan 

keterampilan saat ini* 

Hasil evaluasi 
Asesor 

(diisi oleh Asesor) 
Bukti yang disampaikan* 

Sangat 
baik 

Bai
k 

Tidak 
pernah V A T M Nomor 

Dokumen 
Jenis dokumen 

1 2 3 4 5 
1.​ Menjelaskan dan menyatakan 

pendapat tentang berbagai asuhan 
keperawatan dengan kasus sistem 
endokrin; Pangkreas (Insulin dan 
Glukagon).  

         

2.​ Menjelaskan dan menyatakan 
pendapat tentang berbagai asuhan 
keperawatan dengan kasus 
gangguan sistem endokrin; hormon 
Adrenal (Medula adrenal). 

         

3.​ Menjelaskan dan menyatakan 
pendapat tentang berbagai asuhan 
keperawatan dengan kasus 
gangguan sistem endokrin; hormon 
Adrenal (hormon epinefrin dan 
nor-epinefrin) 

         

4.​ Menjelaskan dan menyatakan 
pendapat tentang berbagai asuhan 
keperawatan dengan kasus 
gangguan sistem endokrin; Korteks 
adrenal (hormon steroid). 
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5.​ Menjelasakan hasil-hasil penelitian 

yang berkaitan dengan 
penatalaksnaan gangguan sistem 
Endokrin; Hormon Pangkreas 

         

6.​ Menjelasakan hasil-hasil penelitian 
yang berkaitan dengan 
penatalaksnaan gangguan sistem 
Endokrin; Adrenal 

         

7.​ Menjelasakan hasil-hasil penelitian 
yang berkaitan dengan 
penatalaksnaan gangguan sistem 
Endokrin; Reproduksi 

         

8.​ Menjelaskan dan menyatakan 
pendapat tentang berbagai asuhan 
keperawatan dengan gangguan 
sistem endokrin; hormon 
Reproduksi (Androgen, Estrogen 
dan Progesteron) 

         

Keterangan:  tanda * diisi oleh calon peserta RPL 
 
 
 
 
Contoh Formulir Evaluasi Diri Mata Kuliah: KPS616030 – Metodologi Penelitian 
Pada kolom pertama diisi Pernyataan Kemampuan Akhir yang Diharapkan/Capaian Pembelajaran Mata Kuliah. 
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Pada mata kuliah ini, akan dipelajari terkait filsafat ilmu, konsep penelitian, perkembangan penelitian keperawatan, proses penelitian, dimensi penelitian, 
prosedur pemilihan uji hipotesis, statistk deskriptif, uji hipotesis komparatif, uji hipotesis variabel kategorikal, uji korelasi, proposal penelitian, etika 
penelitian, dan penulisan hasil penelitian. 

Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/        
Capaian Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 
pengetahuan dan 
keterampilan saat 

ini* 

Hasil evaluasi Asesor 
(diisi oleh Asesor) Bukti yang disampaikan* 

Sanga
t baik Baik 

Tidak 
perna

h 
V A T M Nomor 

Dokumen Jenis dokumen 

1 2 3 4 5 

1.​ Mampu menjelaskan konsep dan prinsip 
penelitian.          

2.​ Mampu menjelaskan prosedur dan  tata cara 
melakukan penelitian           

3.​ Mampu menjelaskan  sumber-sumber   
masalah penelitian keperawatan.          

 

4.​ Mampu membuat rumusan masalah dan 
tinjauan pustaka          

5.​ Mampu menyusun kerangka teoritis                 

6.​ Mampu Menyusun hipotesis penelitian          

7.​ Mampu menghitung jumlah populasi,  
sampel dan tehnik sampling          

8.​ Mampu membuat    instrument  penelitian          

9.​ Mampu menjelaskan cara pengumpulan data           

10.​Mampu menentukan analisis data yang tepat 
dalam penelitian          

 



 
 Lembaga Penjaminan Mutu Internal (LPMI) Kode : FRM/ST/UMS-LPMI/D.7.008 

UNIVERSITAS MEDIKA SUHERMAN (UMS) Berlaku sejak : 20-07-2023 

EVALUASI DIRI OLEH CALON MAHASISWA RPL 
 

Revisi :  
Halaman : Page 63 of 85 
Status : Dikendalikan  

 

Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/        
Capaian Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 
pengetahuan dan 
keterampilan saat 

ini* 

Hasil evaluasi Asesor 
(diisi oleh Asesor) Bukti yang disampaikan* 

Sanga
t baik Baik 

Tidak 
perna

h 
V A T M Nomor 

Dokumen Jenis dokumen 

11.​Mampu membuat etika penelitian          

Keterangan:  tanda * diisi oleh calon peserta RPL 
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Mata Kuliah: KPS615054 – Keperawatan Dewasa Sistem Muskuloskeletal, Integumen, Persepsi Sensori dan Persyarafan. 
Mata kuliah ini adalah pada pemenuhan kebutuhan klien dewasa dengan gangguan sistem muskuloskeletal, integumen, persepsi sensori dan 
persarafan. Pemberian asuhan keperawatan pada kasus gangguan sistem muskuloskeletal, integumen, persepsi sensori dan persarafan 
berdasarkan proses keperawatan dengan mengaplikasikan ilmu biomedik seperti biologi, histologi, biokimia, anatomi, fisiologi, patofisiologi, 
ilmu keperawatan medikal bedah, ilmu penyakit dalam, farmakologi, bedah, nutrisi, dan rehabilitasi. Gangguan dari sistem tersebut meliputi 
gangguan peradangan, kelainan degenerative, trauma, yang termasuk dalam 10 kasus terbesar baik lokal, regional, nasional, dan internasional. 
Lingkup bahasan mulai dari pengkajian sampai dengan evaluasi asuhan terhadap klien. Intervensi keperawatan meliputi terapi modalitas 
keperawatan pada berbagai kondisi termasuk terapi komplementer. 

Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/     
Capaian Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 
pengetahuan dan 

keterampilan saat ini* 

Hasil evaluasi 
Asesor 

(diisi oleh Asesor) 
Bukti yang disampaikan* 

Sangat 
baik Baik 

Tidak 
perna

h 
V A T M Nomor 

Dokumen 

Jenis dokumen 

1 2 3 4 5 
1.​ Mampu melakukan simulasi asuhan 

keperawatan dengan kasus gangguan 
sistem musculoskeletal, integumen, 
persepsi sensori dan persyarafan pada 
klien dewasi dengan memperhatikan 
aspek legal dan etis. 

         

2.​ Mampu melakukan simulasi 
Pendidikan Kesehatan dengan kasus 
gangguan sistem musculoskeletal, 
integumen, persepsi sensori dan 
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persyarafan pada klien dewasi dengan 
memperhatikan aspek legal dan etis. 

3.​ Mampu menerapkan hasil-hasil 
penelitian ke dalam asuhan 
keperawatan dalam mengatasi masalah 
sistem muskuloskeletal, integumen, 
persepsi sensori dan persyarafan. 

         

4.​ Mampu melakukan pengelolaan asuhan 
keperawatan pada sekelompok klien 
dengan gangguan sistem 
muskuloskeletal, integumen, persepsi 
sensori dan persyarafan. 

         

5.​ Mampu mensimulasikan fungsi 
advokasi pada kasus dengan gangguan 
sistem muskuloskeletal, integumen, 
persepsi sensori dan persyarafan. 

         

6.​ Mampu mendemonstrasikan intervensi 
keperawatan pada kasus dengan 
gangguan sistem muskuloskeletal, 
integumen, persepsi sensori dan 
persyarafan. 

         

 
 
 
Keterangan:  tanda * diisi oleh calon peserta RPL 
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Mata Kuliah : KPS615057– Kepemimpinan dan Manjemen Keperawatan 
Fokus mata kuliah ini adalah mempelajari cara mengelola sekelompok perawat dengan menggunakan peran dan fungsi manajemen untuk 
dapat memberikan asuhan keperawatan kepada klien pada tatanan pelayanan keperawatan di tingkat ruang rawat di rumah sakit (RS). 
Mengembangkan kemampuan bekerja sama dalam mencapai tujuan organisasi dan menerapkan konsep kepemimpinan, peran dan fungsi 
manajemen. Pembahasan ditekankan pada implementasi peran dan fungsi manajer unit perawatan. Proses pembelajaran dilakukan 
melalui metode pembelajaran aktif berupa diskusi (berbasis pertanyaan dan masalah), presentasi, role play, dan belajar berdasarkan hasil 
studi. 
 

Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/     
Capaian Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 
pengetahuan dan 

keterampilan saat ini* 

Hasil evaluasi 
Asesor 

(diisi oleh Asesor) 
Bukti yang disampaikan* 

Sanga
t baik 

Bai
k 

Tidak 
perna

h 
V A T M 

Nomor 
Dokume

n 

Jenis dokumen 

1 2 3 4 5 
1.​ Menjelaskan teori, tipe 

kepemimpinan, peran, dan fungsi 
manajemen keperawatan dalam 
pengelolaan/ manajemen asuhan 
keperawatan  

         

2.​ Menjelaskan perencanaan 
manajemen keperawatan suatu unit 
ruang rawat sesuai dengan tahapan 
penyusunan perencanaan dan 
standar akreditasi pelayanan  

         

3.​ Menerapkan kegiatan fungsi 
pengorganisasian yang sesuai 
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dengan prinsip pengorganisasian  

4.​ Menghitung kebutuhan tenaga 
keperawatan sederhana yang sesuai 
dengan kebutuhan ruang rawat  

         

5.​ Mensimulasikan kegiatan manajer 
ruang rawat pada fungsi pengarahan  

         

6.​ Menjelaskan upaya pengendalian 
mutu asuhan dan pelayanan 
keperawatan  

         

7.​ Menjelaskan penyelesaian konflik 
dalam pelaksanaan asuhan 
pelayanan keperawatan ruang rawat  

         

8.​ Mendemonstrasikan peran dalam 
proses konferens & timbang terima 
sesuai konsep manajemen. 

         

Keterangan:  tanda * diisi oleh calon peserta RPL 
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Mata Kuliah : KPS626002 – Kewirausahaan  
Mata kuliah ini membahas tentang kewirausahaan. Mahasiswa akan belajar secara langsung cara melakukan penyusunan konsep 
dasar kewirausahaan hakikat dan nilai-nilai kewirausahaan, Faktor-faktor pendorong dan penghambat dalam kewirausahaan, 
Tantangan dalam berwirausaha, proses dan srategi wirausaha serta budaya dan semangat entrepreneurship melalui tanggung jawab 
wira usaha,  Komunikasi, penjualan, pemasaran, lobi dan negosiasi,  Jaringan, Telemarketing. Dalam praktikum, mahasiswa belajar 
bagaimana menerapkan konsep kewirausahaan dengan membuat proposal kewirausahaan. 

Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/        
Capaian Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 
pengetahuan dan 
keterampilan saat 

ini* 

Hasil evaluasi Asesor 
(diisi oleh Asesor) Bukti yang disampaikan* 

Sanga
t baik 

Bai
k 

Tidak 
perna

h 
V A T M Nomor 

Dokumen 

Jenis dokumen 

1 2 3 4 5 
1.​Menjelaskan konsep dasar kewirausahaan 

serta hakikat dan nilai-nilai kewirausahaan 
         

2.​Menjelaskan faktor-faktor pendorong dan 
penghambat dalam kewirausahaan  

         

3.​Menganalisis tantangan dalam berwirausaha          
4.​Menganalisis proses dan strategi 

wirausaha serta budaya dan semangat 
entrepreneurship melalui tanggung 
jawab wirausaha  

         

5.​Menganalisis komunikasi, penjualan, 
pemasaran, lobi dan negosiasi 

         

6.​Menjelaskan jaringan telemarketing          
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dalam pengembangan kewirausahaan 

7.​Membuat proposal kewirausahaan          
 
Keterangan:  tanda * diisi oleh calon peserta RPL 
Mata Kuliah : KPS625003- TOEFL&TOEIC Preparation 
Mata kuliah ini memiliki tingkat kedalaman materi hingga level 3 dalam taksonomi bloom, sehingga diharapkan pada akhir perkuliahan, peserta 
memiliki pengetahuan knowledge, pemahaman comprehension mengenai dan mampu menerapkan application pada tes TOEFL dan TOEIC 
Preparation. Mahasiswa belajar mendengarkan dari soal-soal untuk tes terstandar yaitu TOEIC dan TOEFL. Pada TOEIC, mahasiswa 
mempelajari mendengarkan tentang gambar, tanya jawab, dialog pendek, dan ceramah pendek.. 

Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/        
Capaian Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 
pengetahuan dan 
keterampilan saat 

ini* 

Hasil evaluasi Asesor 
(diisi oleh Asesor) Bukti yang disampaikan* 

Sangat 
baik 

Bai
k 

Tidak 
pernah V A T M Nomor 

Dokumen 
Jenis dokumen 

1 2 3 4 5 
1. Mampu menjawab soal listening 
comprehension ;       

         

2.Mahasiswa mampu memahami dan 
menjawab soal structure expression              

         

3.Mahasiswa mampu memahami dan 
menjawab soal writing expression 

         

4.Mahasiswa mampu memahami dan 
menjawab soal reading comprehension 

         

 
Keterangan:  tanda * diisi oleh calon peserta RPL 
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Mata Kuliah : KPS616020- Keperawatan Gawat Darurat 
Mata kuliah ini membahas tentang konsep dan perencanaan asuhan keperawatan yang etis, legal dan peka budaya pada klien yang mempunyai 
masalah actual dan resiko yang terjadi secara mendadak atau tidak dapat diperkirakan dan tanpa atau disertai kondisi lingkungan yang tidak 
dapat dikendalikan, serta kondisi klien yang mengalami kritis dan mengancam kehidupan. Perencanaan asuhan keperawatan dikembangkan 
sedemikian rupa sehingga diharapkan mampu mencegah atau mengurangi kematian atau kecacatan yang mungkin terjadi 

Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/        
Capaian Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 
pengetahuan dan 
keterampilan saat 

ini* 

Hasil evaluasi Asesor 
(diisi oleh Asesor) Bukti yang disampaikan* 

Sangat 
baik 

Bai
k 

Tidak 
pernah V A T M Nomor 

Dokumen 
Jenis dokumen 

1 2 3 4 5 
1.​ Menjelaskan filosofi, konsep holistic 

dan proses keperawatan kegawat 
daruratan 

         

2.​ Melakukan simulasi asuhan 
keperawatan kegawatdaruratan terkait 
gangguan sistem Respirasi; Kasus 
Gagal Napas pada individu dengan 
memperhatikan aspek legal dan etis 

         

3.​ Melakukan simulasi asuhan 
keperawatan kegawatdaruratan terkait 
gangguan sistem Muskuloskeletas; 
Kasus Fraktur pada individu dengan 
memperhatikan aspek legal dan etis 

         

4.​ Melakukan simulasi asuhan 
keperawatan kegawatdaruratan terkait 
gangguan sistem Kardiovaskuler; 
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Congestive Heart Failure pada 
individu dengan memperhatikan aspek 
legal dan etis 

5.​ Melakukan simulasi asuhan 
keperawatan kegawatdaruratan terkait 
gangguan sistem Pencernaan; 
Keracunan Makanan pada individu 
dengan memperhatikan aspek legal 
dan etis 

         

6.​ Melakukan simulasi asuhan 
keperawatan kegawatdaruratan terkait 
gangguan sistem Perkemihan;  Retensi 
Urine pada individu dengan 
memperhatikan aspek legal dan etis 

         

7.​ Melakukan simulasi asuhan 
keperawatan kegawatdaruratan terkait 
gangguan sistem Endokrin; KAD pada 
individu dengan memperhatikan aspek 
legal dan etis 

         

8.​ Melakukan simulasi asuhan 
keperawatan kegawatdaruratan terkait 
gangguan sistem Integumen; Luka 
Bakar pada individu dengan 
memperhatikan aspek legal dan etis 

         

9.​ Melakukan simulasi asuhan 
keperawatan kegawatdaruratan kasus 
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Trauma Servical pada individu dengan 
memperhatikan aspek legal dan etis 

10.​Melakukan simulasi asuhan 
keperawatan kegawatdaruratan kasus 
Trauma Thorax/ Trauma Dada pada 
individu dengan memperhatikan aspek 
legal dan etis 

         

11.​Melakukan simulasi asuhan 
keperawatan kegawatdaruratan kasus 
Trauma Abdomen pada individu 
dengan memperhatikan aspek legal 
dan etis 

         

12.​Melakukan simulasi asuhan 
keperawatan kegawatdaruratan kasus 
Trauma Urogenital pada individu 
dengan memperhatikan aspek legal 
dan etis 

         

13.​Melakukan simulasi asuhan 
keperawatan kegawatdaruratan kasus 
Syok Hemoragic pada individu dengan 
memperhatikan aspek legal dan etis 

         

14.​Melakukan simulasi penerapan 
hasil-hasil penelitian kedalam asuhan 
kegawatdaruratan dalam 
menyelesaikan masalah kegawatan 

         

15.​Melakukan fungsi advokasi dan 
komunikasi dalam menyelesaikan 
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masalah pada kasus 
kegawatandaruratan 

16.​Melakukan fungsi advokasi dan 
komunikasi dalam menyelesaikan 
masalah pada kasus 
kegawatandaruratan 

         

17.​Melakukan intervensi 
kegawatdaruratan terkait gangguan 
sistem Respirasi; Kasus Gagal Napas 
pada individu sesuai dengan standar 
yang berlaku dengan berfikir kreatif 
dan inovatif sehingga menghasilkan 
pelayanan yang efisien dan efektif. 

         

18.​Melakukan intervensi 
kegawatdaruratan terkait gangguan 
sistem Muskuloskeletas; Kasus 
Fraktur pada individu sesuai dengan 
standar yang berlaku dengan berfikir 
kreatif dan inovatif sehingga 
menghasilkan pelayanan yang efisien 
dan efektif. 

         

19.​Melakukan intervensi 
kegawatdaruratan terkait gangguan 
sistem Kardiovaskuler; Congestive 
Heart Failure pada individu sesuai 
dengan standar yang berlaku dengan 
berfikir kreatif dan inovatif sehingga 
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menghasilkan pelayanan yang efisien 
dan efektif. 

20.​Melakukan intervensi 
kegawatdaruratan  terkait gangguan 
sistem Pencernaan; Keracunan 
Makanan pada individu sesuai dengan 
standar yang berlaku dengan berfikir 
kreatif dan inovatif sehingga 
menghasilkan pelayanan yang efisien 
dan efektif. 

         

21.​Melakukan intervensi 
kegawatdaruratan  terkait gangguan 
sistem Perkemihan;  Retensi Urine 
pada individu sesuai dengan standar 
yang berlaku dengan berfikir kreatif 
dan inovatif sehingga menghasilkan 
pelayanan yang efisien dan efektif. 

         

22.​Melakukan intervensi 
kegawatdaruratan  terkait gangguan 
sistem Endokrin; KAD pada individu 
sesuai dengan standar yang berlaku 
dengan berfikir kreatif dan inovatif 
sehingga menghasilkan pelayanan 
yang efisien dan efektif. 

         

23.​Melakukan intervensi 
kegawatdaruratan terkait gangguan 
sistem Integumen; Luka Bakar pada 

         

 



 
 Lembaga Penjaminan Mutu Internal (LPMI) Kode : FRM/ST/UMS-LPMI/D.7.008 

UNIVERSITAS MEDIKA SUHERMAN (UMS) Berlaku sejak : 20-07-2023 

EVALUASI DIRI OLEH CALON MAHASISWA RPL 
 

Revisi :  
Halaman : Page 75 of 85 
Status : Dikendalikan  

 
individu sesuai dengan standar yang 
berlaku dengan berfikir kreatif dan 
inovatif sehingga menghasilkan 
pelayanan yang efisien dan efektif. 

24.​Melakukan intervensi 
kegawatdaruratan kasus Trauma 
Servical pada individu sesuai dengan 
standar yang berlaku dengan berfikir 
kreatif dan inovatif sehingga 
menghasilkan pelayanan yang efisien 
dan efektif. 

         

25.​Melakukan intervensi 
kegawatdaruratan kasus Trauma 
Thorax/ Trauma Dada pada individu 
sesuai dengan standar yang berlaku 
dengan berfikir kreatif dan inovatif 
sehingga menghasilkan pelayanan 
yang efisien dan efektif. 

         

26.​Melakukan intervensi 
kegawatdaruratan kasus Trauma 
Abdomen pada individu sesuai dengan 
standar yang berlaku dengan berfikir 
kreatif dan inovatif sehingga 
menghasilkan pelayanan yang efisien 
dan efektif. 

         

27.​Melakukan intervensi 
kegawatdaruratan kasus Trauma 
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Urogenital pada individu sesuai 
dengan standar yang berlaku dengan 
berfikir kreatif dan inovatif sehingga 
menghasilkan pelayanan yang efisien 
dan efektif. 

28.​Melakukan intervensi 
kegawatdaruratan kasus Syok 
Hemoragic pada individu sesuai 
dengan standar yang berlaku dengan 
berfikir kreatif dan inovatif sehingga 
menghasilkan pelayanan yang efisien 
dan efektif. 

         

29.​Melakukan intervensi 
kegawatdaruratan kasus Syok 
Hemoragic pada individu sesuai 
dengan standar yang berlaku dengan 
berfikir kreatif dan inovatif sehingga 
menghasilkan pelayanan yang efisien 
dan efektif. 

         

 
Keterangan:  tanda * diisi oleh calon peserta RPL 
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Mata Kuliah : KPS616018-Keperawatan Keluarga 
Mata kuliah ini adalah membahas tentang konsep keluarga , kesehatan keluarga , konsep keluarga sejahtera , asuhan keperawatan keluarga pada 
tiap tahapan perkembangan keluarga yang meliputi pasangan keluarga yang baru menikah , keluarga yang menanti kelahiran , keluarga dengan 
balita , keluarga dengan anak usia sekolah , keluarga dengan remaja , keluarga dewasa dan masalah masalah keluarga yang terkait dengan 
masalah kesehatan yang lazim di Indonesia. 

Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/        
Capaian Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 
pengetahuan dan 
keterampilan saat 

ini* 

Hasil evaluasi Asesor 
(diisi oleh Asesor) Bukti yang disampaikan* 

Sangat 
baik 

Bai
k 

Tidak 
pernah V A T M Nomor 

Dokumen 
Jenis dokumen 

1 2 3 4 5 
1.​ Mampu menjelaskan konsep keluarga 

dan keperawatan keluarga dan 
penerapannya pada asuhan 
keperawatan keluarga, bila diberikan 
kasus. 

         

2.​ Mampu melengkapi data kasus 
tersebut menggunakan format 
pengkajian keluarga yang sesuai, bila 
diberikan kasus. 

         

3.​ Mampu mengelompokkan data 
adaptif dan maladaptif yang 
mendukung untuk merumuskan 
masalah keperawatan menggunakan 
format Analisa data, bila diberikan 
kasus. 
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4.​ Mampu menegakkan diagnosis 

keperawatan sesuai data tersebut, bila 
diberikan kasus. 

         

5.​ Mampu merumuskan dan 
menentukan prioritas diagnosa 
keperawatan keluarga menggunakan 
format prioritas masalah yang sesuai, 
bila diberikan kasus. 

         

6.​ Mampu menyusun tujuan tindakan 
keperawatan untuk menyelesaikan 
masalah sesuai dengan diagnosis 
keperawatan keluarga tersebut, bila 
diberikan kasus. 

         

7.​ Mampu menyusun rencana tindakan 
keperawatan yang sesuai dengan 
tujuan tersebut menggunakan format 
yang sesuai, bila diberikan kasus. 

         

8.​ Mampu memodifikasi rencana 
Tindakan keperawatan keluarga, bila 
diberikan kasus. 

         

9.​ Mampu menghubungkan dampak isu 
tersebut pada perkembangan 
keperawatan keluarga, bila diberikan 
kasus. 

         

 
 
Keterangan:  tanda * diisi oleh calon peserta RPL 
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Mata Kuliah : KPS616019- Keperawatan Gerontik 
Mata kuliah ini berfokus pada konsep dasar keperawatan gerontik, berbagai teori keperawatan. Gerontik dan asuhan keperawatan dalam 
pemenuhan kebutuhan dasar lansia. Penerapannya pada asuhan keperawatan gerontik melingkupi pembahasan mengenai kebutuhan bio, psiko, 
social dan spiritual pada lanjut usia dengan sasaran individu, keluarga dan kelompok/ komunitas. 

Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/        
Capaian Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 
pengetahuan dan 
keterampilan saat 

ini* 

Hasil evaluasi Asesor 
(diisi oleh Asesor) Bukti yang disampaikan* 

Sangat 
baik 

Bai
k 

Tidak 
pernah V A T M Nomor 

Dokumen 
Jenis dokumen 

1 2 3 4 5 
1. Menjelaskan konsep dan teori menua 
yang digunakan dalam keperawatan 
gerontik dengan tepat 

         

2. Melakukan demonstrasi strategi 
komunikasi terapeutik sesuai dengan 
masalah dan kondisi perkembangan lanjut 
usia 

         

3. Membuat asuhan keperawatan 
(pengkajian, analisa data, merumuskan 
dua diagnosis dan merencanakan 
intervensi keperawatan)pada lanjut usia  

         

 
Keterangan:  tanda * diisi oleh calon peserta RPL 
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 Mata Kuliah : KPS616022– Keperawatan Bencana 
Mata kuliah ini berfokus pada konsep dasar keperawatan gerontik, berbagai teori keperawatan gerontik dan asuhan keperawatan dalam 
pemenuhan kebutuhan dasar lansia. Penerapannya pada asuhan keperawatan gerontik melingkupi pembahasan mengenai kebutuhan bio, 
psiko, sosial dan spiritual pada lanjut usia dengan sasaran individu, keluarga dan kelompok/ komunitas serta masa pandemi. 
  

Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/       
Capaian Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 
pengetahuan dan 
keterampilan saat 

ini* 

Hasil evaluasi Asesor 
(diisi oleh Asesor) Bukti yang disampaikan* 

Sanga
t baik 

Bai
k 

Tidak 
perna

h 
V A T M Nomor 

Dokumen 

Jenis dokumen 

1 2 3 4 5 
1.​ Mendemonstrasikan sistem 

penanggulangan bencana terpadu yang 
terintegrasi pada sistem pelayanan 
kesehatan secara komprehensif dan 
sistematis 

         

2.​ Melakukan simulasi penilaian secara cepat, 
tepat, sistematis pada keadaan sebelum, 
saat, dan setelah bencana 

         

3.​ Melakukan pendidikan kesehatan tentang 
pencegahan dan penanggulangan dampak 
buruk bencana (mitigasi bencana) dengan 
mengintegrasikan prinsip-prinsip dan teori 
pembelajaran orang dewasa 

         

4.​Mendemonstrasikan penanggulangan 
bencana dengan memperhatikan 
keselamatan dan petugas, keselamatan dan 
keamanan lingkungan dan pendekatan 
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interdisplin. 

 
5.​Menjelaskan penanggulangan bencana di 

berbagai area (pelayanan kesehatan dan non 
pelayanan kesehatan) dengan pendekatan 
Interdisiplin . 

         

Keterangan:  tanda * diisi oleh calon peserta RPL 
 
 
Mata Kuliah : KPS636001- Terapi Komplementer 
Mata kuliah terapi komplementer merupakan terapi yang bisa diterapkan secara berdampingan dengan terapi medik yang dilakukan berdasarkan 
pendekatan budaya dan mampu bersikap profesional serta berpikir kritis dalam pengembangan ilmu kesehatan dengan memadukan konsep terapi 
ilmiah dan alamiah dengan pembelajaran sepanjang hayat pada seluruh tatanan pelayanan kesehatan (RS/Puskesmas) guna memenuhi tuntutan 
kebutuhan manusia pada seluruh aspek kehidupannya menggunakan pendekatan budaya serta memperhatikan trend dan issue kesehatan pada 
masa kini di wilayah perdesaan 

Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/       
Capaian Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 
pengetahuan dan 
keterampilan saat 

ini* 

Hasil evaluasi 
Asesor 

(diisi oleh Asesor) 
Bukti yang disampaikan* 

Sanga
t baik Baik 

Tidak 
perna

h 
V A T M Nomor 

Dokumen 

Jenis dokumen 

1 2 3 4 5 
1.​ Mampu Menjelaskan konsep dasar 

Keperawatan terapi komplementer 
         

2.​  Mampu Menjelaskan  konsep dasar 
Penyembuhan tradisional  

         

3.​ Mampu Mempraktekan  ayurveda.          
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4.​ Mampu Mempraktekan  akupuntur          
5.​ Mampu Menjelaskan  konsep dasar 

Terapi Fisik  
         

6.​ Mampu Mempraktekan Chiropractic          
7.​ Mampu Mempraktekan  pijat           
8.​ Mampu Mempraktekan yoga.          
9.​ Mampu Menjelaskan  konsep 

Hypnoterapy 
         

10.​ Mampu Menjelaskan  konsep 
Hypnosirkumsisi 

         

11.​ Mampu Menjelaskan konsep dasar 
Homeopati/jamu-jamuan 

         

12.​ Mampu Menjelaskan konsep dasar 
Pemanfaatan energi  

         

13.​ Mampu mempraktekan terapi 
polaritas. 

         

14.​ Mampu mempraktekan EFT          
15.​ Mampu  menjelaskan konsep dasar 

Suplemen diet, vitamin dan mineral 
         

 
 
Keterangan:  tanda * diisi oleh calon peserta RPL 
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– Perawatan Luka 
Pada kolom pertama diisi Pernyataan Kemampuan Akhir yang Diharapkan/Capaian Pembelajaran Mata Kuliah. 
Pada mata kuliah ini materi-materi yang akan dipelajari adalah terkait tentang perawatan luka, meliputi; konsep perawatan luka, Prinsip dasar 
Wound Care, mengintegrasikan hasil-hasil penelitian berkaitan dengan perawatan luka dan tekhnik perawatan luka. 

Kemampuan Akhir Yang 
Diharapkan/        Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 
pengetahuan dan 

keterampilan saat ini* 

Hasil evaluasi 
Asesor 

(diisi oleh Asesor) 
Bukti yang disampaikan* 

Sangat 
baik 

Bai
k 

Tidak 
pernah V A T M Nomor 

Dokumen 
Jenis dokumen 

1 2 3 4 5 
1.​ Mampu mendiskusikan konsep 

dasar perawatan luka 
         

2.​ Mampu mengimplementasikan 
teori , konsep dan prinsip dasar 
keperawatan luka (basic wound 
care) 

         

3.​ Mampu mensimulasikan asuhan 
keperawatan wound care pada 
individu dengan memperhatikan 
aspek legal etis 

         

4.​ Mampu mengitegrasikan hasil-hasil 
penelitian ke dalam asuhan 
keperawatan dalam mengatasi 
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masalah yang berhubungan dengan 
perawatan luka. 

5.​ Mampu mendemonstrasikan 
intervensi keperawatan luka sesuai 
dengan standar yang berlaku 
dengan berfikir kreatif dan inovatif 
sehingga menghasilkan pelayanan 
yang efisien dan efektif. 
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Keterangan: 
Kolom 1: ​ Diisi oleh Program Studi, berupa Pernyataan Kemampuan Akhir yang 

Diharapkan/Capaian Pembelajaran Mata Kuliah. 
Kolom 2: ​ Diisi oleh Calon mahasiswa/pelamar RPL sesuai dengan tingkat profesiensi yang 

dikuasainya atas pernyataan yang diuraikan di kolom 1. 
Kolom 3:​ Diisi oleh Asesor setelah calon mengisi kolom 2 dan melampirkan BUKTI 

(Portofolio) yang disebutkan pada kolom 5 dan disusun nomor urutnya sesuai 
yang dinyatakan pada kolom 4. 

Kolom 4:​ Nomor urut BUKTI Portofolio sebagaimana jenis BUKTI yang diuraikan pada 
kolom 4 

Kolom 5:​ Jenis BUKTI portofolio. Bukti ini dapat digunakan secara berulang untuk 
mendukung klaim beberapa pernyataan yang diuraikan pada kolom 1.  

 
Saya telah membaca dan mengisi Formulir Evaluasi Diri ini untuk mengikuti asesmen 
RPL dan dengan ini saya menyatakan: 
1.​ Semua informasi yang saya tuliskan adalah sepenuhnya benar dan saya 

bertanggung-jawab atas seluruh data dalam formulir ini dan apabila dikemudian hari 
ternyata informasi yang saya sampaikan tersebut adalah tidak benar, maka saya bersedia 
menerima sangsi sesuai dengan ketentuan yang berlaku; 

2.​ Saya memberikan ijin kepada pihak pengelola program RPL Universitas Medika 
Suherman, untuk melakukan pemeriksaan kebenaran informasi yang saya berikan dalam 
formulir evaluasi diri ini kepada seluruh pihak yang terkait dengan data akademik 
sebelumnya dan kepada perusahaan tempat saya bekerja sebelumnya dan atau saat ini 
saya bekerja; dan 

3.​ Saya bersedia untuk mengikuti asesmen lanjutan untuk membuktikan kompetensi saya, 
sesuai waktu dan tempat/platform daring yang ditentukan oleh unit RPL. 

 
 

 
 
 

Tempat/Tanggal: 
Tanda tangan Calon peserta: 
 
 
 
 
 
 
(........................................................) 

 
 
 

 

 


